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Vaatimukset ja odotukset ammattikoulutusta 

kohtaan kasvavat

• Kasvavat ja muuttuvat osaamisvaatimukset

• Osaavan työvoiman saatavuus, työurien pituus ja 

ammattien vetovoima

• asiakas/opiskelijakunnan monimuotoistuminen –

palvelutarpeiden yksilöllistyminen

• elinikäisen oppimisen tarpeet kasvavat

• julkisen talouden kestävyysvaje



Vaatimukset ja odotukset ammattikoulutusta 

kohtaan kasvavat

• koulutuksen vaikuttavuus ja laatu

• koulutuksen osuvuus ja reagointiherkkyys

• koulutuksen asiakas- ja työelämälähtöisyys

• koulutuksen saatavuus ja saavutettavuus

• koulutuksen tehokkuus ja tuottavuus

• elinikäisen oppimisen mahdollistaminen



Tuloksellisuusrahoitus hallitusohjelmassa

• ammatillisen koulutuksen arvostusta, houkuttelevuutta ja 

työelämälähtöisyyttä parannetaan

• tuloksellisuusrahoituksen osuutta ammatillisessa perus- ja 

aikuiskoulutuksessa nostetaan



Tuloksellisuus koulutuksen ja tutkimuksen 

kehittämissuunnitelmassa

• Syrjäytymisen vähentämiseksi ja koulutusjärjestelmän tehokkuuden 

kasvattamiseksi parannetaan kaikkien koulutusasteiden läpäisyä ja 

vähennetään keskeyttämistä

• Ammatillisen koulutuksen ja korkeakoulujen rahoituksessa lisätään läpäisyn 

painoarvoa

• Ammatillisen koulutuksen järjestäjien rahoitusta kehitetään siten, että rahoitus 

ottaa huomioon toiminnan laadun ja laajuuden sekä kannustaa 

tuloksellisuuden parantamiseen

• lisätään tuloksellisuusrahoituksen osuutta ammatillisen peruskoulutuksen 

rahoituksessa

• Koulutuksen vaikuttavuus ja asiakastyytyväisyys otetaan laajemmin huomioon 

tuloksellisuuden arvioinnissa 

• Vahvistetaan tuloksellisuusrahoituksen roolia laadunvarmistuksessa



Tuloksellisuusrahoituksen kehittäminen

• Ammatillisen peruskoulutuksen tuloksellisuusrahoituksen osuutta on 

laajennettu hallitusohjelman mukaisesti

– tuloksellisuuden perusteella jaettavan rahoituksen osuutta kasvatetaan nykyisestä 

2 prosentista 3:een prosenttiin yksikköhintojen laskennassa käytettävien 

kokonaiskustannusten määrästä 

– tuloksellisuuden perusteella jaettavan rahoituksen määrä kasvaa nykyisestä 26 

miljoonasta eurosta noin 40 miljoonaan euroon

– tuloksellisuusrahoitusta saavien koulutuksen järjestäjien joukkoa laajennetaan 

(tulosrahoitusta nykyisen 2/3:n sijaan 4/5 tulosrahoituksen piiriin kuuluvalle 

koulutuksen järjestäjälle)

• Muutokset tulevat voimaan vuoden 2011 alusta



Tuloksellisuusrahoituksen kehittäminen

• Tulosrahoitusmittariston kehittämishanke toteutettiin ETLA:ssa 
Opetus- ja kulttuuriministeriön toimeksiannosta
– taustalla järjestelmää koskenut arviointi sekä koulutuksen järjestäjiltä ja muilta 

sidosryhmiltä saatu palaute 

• Tuloksellisuusrahoituksen kehittämistyötä on ohjannut laajapohjainen 
tuloksellisuusrahoituksen neuvottelukunta

• Kehittämistyössä keskityttiin tulosrahoituksen neljän mittarin 
muokkaamiseen: työllistymis-, jatko-opiskelu-, keskeyttämis- ja 
läpäisymittarin

• Kehittämishankkeen pohjalta näiden neljän mittarin tilalle ehdotettiin 
uutta vaikuttavuusmittarin kokonaisuutta

• Ehdotusten pohjalta on käynnistetty implementointihanke, minkä 
aikana uudistettu tulosrahoitusmittaristo otetaan käyttöön



Tuloksellisuusrahoituksen tavoitteet

• Edistää ammatilliselle koulutukselle asetettujen tavoitteiden 

saavuttamista

• Tukea koulutuksen laadun kehittämistä ja vaikuttavuuden 

parantamista

• Kannustaa koulutuksen järjestäjiä pitkäjänteiseen ja tavoitteelliseen 

koulutuksen laadun ja vaikuttavuuden parantamiseen

• Vahvistaa koulutuspoliittista ohjausta

• Tuottaa vertailutietoa koulutuksen järjestäjien ja opetushallinnon 

tarpeisiin


