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1 JOHDANTO

Ammatillisen koulutuksen tuloksellisuus otettiin ensimmdisen kerran osaksi yksikk6hinnan
miédrdytymisperustetta vuoden 2006 rahoituksessa. Ammatillisen koulutuksen tuloksellisuutta kuvaavien
mittareiden kehitystyo kdynnistyi vuonna 2000 selvitysmiehen raportilla ja vuonna 2002 jaettiin
ensimmidisen kerran tilastolliseen aineistoon perustuvan tuloksellisuusindeksin perusteella tulosrahoitusta
valtionavustuksena. Tuloksellisuusrahoituksen kehittdmistd varten opetus- ja kulttuuriministerié on
asettanut ammatillisen koulutuksen tulosrahoituksen neuvottelukunnan, joka on toiminut vuodesta 2002
alkaen.

Tuloksellisuutta kuvaavia mittareita on kehitetty vuosien aikana, mutta oleelliset osat ovat pysyneet
samana. Ammatillisen koulutuksen tuloksellisuuden kannalta keskeisimpina tekijoina on pidetty sitd, kuinka
hyvin valmistuneet ty6llistyvit tutkinnon suorittamisen jalkeen, mika on jatko-opintoihin siirtymisen aste,
saadaanko koulutus suoritettua miirdajassa, keskeytetidnko opinnot seki kuinka patevdad opetushenkil6sto
on ja kuinka paljon henkil6ston kehittimiseen panostetaan. Tulosmittarit vuosien 2006 - 2010
rahoituksessa ovat olleet samoja.

Vuoden 2011alusta ammatillisen peruskoulutuksen tuloksellisuusrahoitusta uudistettiin Etlan ammatillisen
koulutuksen tuloksellisuusrahoituksen neuvottelukunnalle tekeman selvityksen ja esityksen mukaisesti.
Opetus- ja kulttuuriministerion ja ammatillisen koulutuksen tuloksellisuusrahoituksen neuvottelukunnan
toimeksiannosta Etla yhteistyossd neuvottelukunnan alaisena toimivan tulosrahoitusta kehittivin
tyoryhmin kanssa toteutti uutta vaikuttavuusmittaria koskevan kehittimistyon. Kehittynyt tilastotuotanto,
parantuneet laskentamenetelmat ja osaamisen kehittyminen ovat mahdollistaneet tulosmittariston
uudistamisen.

Ammatillisen peruskoulutuksen yksikkéhinnan porrastaminen toiminnan tuloksellisuuden perusteella on
sdddetty opetus- ja kulttuuritoimen rahoituksesta annetulla asetuksella 1766/2009. Asetuksen pykildt 5 — 8
midrittavat ammatillisen peruskoulutuksen yksikk6hinnan porrastamista toiminnan tuloksellisuuden
perusteella, vaikuttavuusmittarin ja henkilostOmittarien laskennassa kiytettivad perusjoukkoa ja
mittareiden laskentaa seki tulosindeksin laskennan ulkopuolelle jadvid koulutuksen jirjestdjid. Opetus- ja
kulttuuritoimen rahoituksesta annetun lain (1705/2009) mukaan tuloksellisuuden perusteella miariytyva
osuus on enintdin kolme prosenttia ammatillisen peruskoulutuksen valtakunnallisista
kokonaiskustannuksista. Tuloksellisuuden perusteella porrastus tehddan neljille viidesosalle tulosindeksin
laskennassa mukana olevista koulutuksen jérjestijista.

Tulosmittariselosteessa kuvataan vaikuttavuusmittaria, opettajien kelpoisuusmittaria ja henkil6ston
kehittdmismittaria sekd ndistd muodostettavan tulosindeksin perusperiaatteita, laskentatapaa seki
tulosindeksin vaikutusta koulutuksen jarjestdjan yksikk6hinnan mairaytymiseen. Tulosmittariseloste on
tarkoitettu koulutuksen jérjestijien, oppilaitosten ja opetushallinnon kdytto6n seka kaikille tulosmittareita ja
— indeksid kiyttéville tahoille tausta-aineistoksi. Vuoden 2012 alusta tulosrahoituksen tausta-aineistoon on
lisatty taustamuuttujien kontrollikertoimet (liite 3).

Ammatillisen peruskoulutuksen tulosmittariseloste ja raportit koulutuksen jérjestijakohtaisista
tulosmittareista, tulosindeksisté ja taustatiedoista ovat Opetushallituksen sivuilla

http://www.oph.fi/asiakkaat/rahoitus/tulosr13/tulosr 13.html.

Lisitietoja antaa Lea Juhola, puh. 029 533 1300, lea.juhola@oph.fi
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2 TULOSRAHOITUKSEN TAVOITTEET

Muuttuvassa tyoelimissia ammatillisen koulutuksen kysynti ja vetovoimaisuus ovat sidoksissa
koulutuksen kykyyn vastata tyGelimin osaamis- ja kehittimistarpeisiin. Tdmi on korostanut
toiminnan ja tulosten laadun ja vaikuttavuuden jatkuvan kehittimisen ja arvioinnin
merkitystd toimintaa ohjaavina tekijoina.

Ammatillisen koulutuksen ohjausjirjestelmissa koulutuksen jirjestimisluvat,

opiskelijamairiin perustuva laskennallinen valtionosuusrahoitus seki tutkintojen perusteet muodostavat
perustan tyGelimin osaamistarpeisiin vastaamiselle. Ohjaus- ja rahoitusjirjestelmin puitteissa koulutuksen
jarjestdjdlld on runsaasti paatintivaltaa sen suhteen, miten koulutustarjontaa kohdennetaan ja miten
koulutukseen osoitettuja voimavaroja kaytetain.

Ammatillisen koulutuksen rahoitusjirjestelmaa on uudistettu entistd enemmain tuloksellisuuteen
kannustavaksi ottamalla rahoituksen méariytymistekijaksi koulutuksen jirjestijin tuloksellisuus.
Tavoitteena on tukea koulutuksen laadun ja vaikuttavuuden parantamista sekd kannustaa koulutuksen
jarjestdjia pitkdjinteiseen ja tavoitteelliseen kehittimistyohon. Tavoitteena on my0s edistdid ammatilliselle
koulutukselle asetettavien tavoitteiden saavuttamista. Tulosmittaristo tuottaa kehittimis- ja
ohjausinformaatiota niin koulutuksen jirjestijien kuin opetushallinnon kaytt6on.

2.1 Tuloksellisuuden mittaamisen lahtokohtia

Koulutuksen tuloksellisuuden arviointikohteet on johdettu tavoitteista, joita lainsdadanto ja

opetus- ja kulttuuriministerié ammatilliselle koulutukselle asettavat. Arviointikohteet on ryhmitelty
Balanced Scorecard (BSC) viitekehyksen pohjalta. Arviointialueille on maaritelty mittarit siten, ettd ne
mittaavat mahdollisimman relevantisti ja luotettavasti — samalla my0s pelkistetysti — kohteena olevaa
tuloksellisuuden arviointialuetta. Aikaisemmat ty6llistymis-, jatko-opiskelu-, keskeyttimis- ja lipaisymittari
on yhdistetty yhdeksi vaikuttavuusmittarin kokonaisuudeksi.

Henkil6stomittareilla arvioidaan tuloksellisuutta opettajakunnan muodollisen kelpoisuuden ja
henkiloston kehittimiseen kohdennettujen voimavarojen nakokulmasta. Tuloksellisen oppimisen
keskeinen tekijd on ammattitaitoinen ja motivoitunut opettajakunta. Vaikka muodollinen kelpoisuus ei aina
valttimattd takaa edelld todettua, on se kuitenkin keskeinen peruste esimerkiksi rekrytoinnissa. Nopeasti
muuttuvassa toimintaymparistossa on lisaksi tirkeda, ettd koulutuksen jarjestaja huolehtii keskeisen
tuloksentekijansi, koko henkiléstén ammattitaidon ajan tasalla pitimisesta.

Koulutuksen jirjestdjin ammatillisen koulutuksen yksikkéhintaan sisaltyvi tulosrahoitusporrastus perustuu
tulosindeksiin, joka on yhdistetty edelld mainituista tuloksellisuuden arviointialueiden mittareista.

2.2 Tulosmittareiden tuottaman tiedon kaytto ja tulkinta

Tulosrahoitusjirjestelmin tuottaman tiedon analysoinnissa ja tulkinnassa tulee ottaa huomioon, etta
tulosrahoituksen mittarit muodostavat kokonaisuuden, jonka puitteissa tuloksellisuutta arvioidaan.

Mittariarvojen tulkinnassa ja analysoinnissa on huomattava, ettd tuloksellisuuden mittaamisessa
tarkastellaan historiatietoja. Tami tarkoittaa, ettd koulutuksen jarjestdjdn tulee tarkastella omaa
toimintaansa pidemmalla aikajinteelld, jotta tulosmittareiden tuottamaa informaatiota voidaan peilata
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relevantisti omaan toimintaan. Koulutuksen jirjestdjit voivat my6s arvioida, milld tavoin mittarien
informaatio kytkeytyy toiminnan nykytilaan ja millaisia johtopditelmid sen pohjalta voidaan tehda.
Vastaavasti tuloksellisuuden ja laadun parantamiseksi tehdyt toimenpiteet nakyvit mittareissa vasta
useamman vuoden paistd, mikd korostaa osaltaan kehittimistoiminnan pitkdjanteisyytta.

Tulosrahoitusjirjestelmin tuottaman ohjausinformaation arvo ja hyédynnettivyys koulutuksen jarjestajille
on sidoksissa sithen, milld tavalla tulosrahoituksen mittarit on kytketty omaan toiminnan tuloksellisuuden
seurantajirjestelmain ja laatujarjestelmain. Tami luo perustan madrittad, miten tuloksellisuusmittareiden
tuottama informaatio nikyy omassa toiminnassa, millaisilla toimilla omassa organisaatiossa voidaan
vaikuttaa tuloksellisuuteen ja miten tuloksellisuuden kehittymistd voidaan seurata.

3 TULOSRAHOITUKSEN PIHRIIN KUULUVAT KOULUTUKSEN JARJESTAJAT JA
TULOSINDEKSIN VAIKUTUS YKSIKKOHINNAN MAARAYTYMISESSA

3.1 Tulosindeksin laskennan rajaus

Vuoden 2013 tulosindeksi lasketaan niille koulutuksen jérjestijille, jotka ovat saaneet opetus- ja
kulttuuritoimen valtionosuutta ammatilliseen peruskoulutukseen vuonna 2011.

Tulosindeksii laskettaessa ei oteta huomioon tyovoimapoliittista aikuiskoulutusta, ammatillisia
erityisoppilaitoksia, erikoisoppilaitoksia (siltd osin kuin erikoisoppilaitoksella on ammatillisen
peruskoulutuksen jirjestimislupa, koulutuksen jérjestdja kuuluu tulosrahoituksen piiriin), palo-, poliisi- ja
sotilasalan oppilaitoksia eikd Ahvenanmaan oppilaitoksia. Tarkasteltavasta perusjoukosta poistetaan
sellaiset opiskelijat, joilla on puutteellisia tietoja tai jotka tarkastelujakson lopussa ovat
varusmiespalveluksessa, siviilipalveluksessa tai joille ei tarkastelujakson lopussa 16ydy puutteellisesta
henkil6tunnuksesta tai muusta syysti johtuen (esim. maasta muuttaneet) tietoa padasiallisesta toiminnasta.

Vaikuttavuusmittarin perusjoukko on esitetty kohdassa 4.1.2 ja liitteessd 2 on esitetty vuoden 2013
vaikuttavuusmittarin perusjoukon rajaukseen liittyvia tilastotietoa. Vaikuttavuusmittarin laskennassa
tarvittavat opiskelijatiedot poimitaan Tilastokeskuksen vuoden 2007 henkil6pohjaisesta opiskelija-
aineistosta. Perusjoukko sisaltdd opetussuunnitelmaperusteisen ammatillisen peruskoulutuksen opiskelijat
tilanteesta 20.9.2007 sekd oppisopimusmuotoisen ja nayttotutkintoon valmistavan ammatillisen
peruskoulutuksen opiskelijat kalenterivuodelta 2007.

Tulosindeksin laskennassa tilastollisen luotettavuuden varmistamiseksi poistetaan vield ne koulutuksen
jarjestdjat, joiden opiskelijoiden méari tarkastelussa oli liitteessd 2 mainittujen rajausten jilkeen alle 45.

3.2 Tuloksellisuuden vaikutus koulutuksen jirjestdjin yksikkohintaan

Vuoden 2013 rahoituksessa tuloksellisuus otetaan madraytymisperusteena huomioon niille koulutuksen
jarjestdjille, jotka olivat vuonna 2011 lasketun tulosindeksin piirissd. Kaikkien tulosrahoituksen piirissa
olevien koulutuksen jirjestijien yksikk6hinnasta vihennetidn ensin kolmea prosenttia vastaava euromaara.

Jos koulutuksen jarjestiminen on siirtynyt toiselle koulutuksen jérjestijille tai kaksi tai useampi
koulutuksen jarjestdja on yhdistynyt vuoden 2011 jilkeen, lasketaan tulosindeksiksi uudelle koulutuksen
jarjestdjalle aiempien koulutuksen jirjestijien tulosindeksien 20.9.2011 mukaisilla opiskelijamaarilla
painotettu keskiarvo.
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Tulosrahoitus osana yksikkéhintarahoitusta lasketaan siten, ettd maaritetdan tulosindeksin arvo, jota
suurempi pistemiird on vahintdin neljilld viiddesosalla koulutuksen jirjestdjistd. Koulutuksen jarjestijin
tulosindeksin minimipistemaarin ylittiva pistemaari kerrotaan tulosrahoituspisteen hinnalla ja
koulutusalakohtaisten opiskelijamairien summan seka koulutusaloittain laskettujen yksikkéhintojen
painotetulla keskiarvon tulolla. Pisteen hinta on laskelmissa esitetty tuhatkertaisena ja koulutusaloittain
laskettu yksikkShinta on vastaavasti tuhannesosana.

= (tulosindeksi — min. pistemadri) * pisteen hinta * alojen opiskelijamiird yhteensi * koulutusaloittain
laskettu yksikk6hinta/1000. Jos tulosindeksi on minimipistemairaa pienempi, koulutuksen jirjestdjin
tulosrahoitus on nolla.

Pisteen hinta saadaan jakamalla tuloksellisuuteen kokonaisrahoituksesta erotettu euromaiiri koulutuksen
jarjestdjakohtaisesti laskettujen tulojen summalla

= (tulosindeksi — min. pistemaird) * alojen opiskelijamaira yhteensd * koulutusaloittain laskettu
yksikkohinta/1000. Summaan lasketaan vain tulojen positiiviset atvot.

Jos tuloksellisuuden perusteella tehtivi porrastus ylittda 10 prosenttia, ylittavasta osuudesta otetaan
huomioon 33 prosenttia.

Oppisopimuskoulutuksena toteutettavan ammatillisen peruskoulutuksen rahoitusperusteisiin tulosrahoitus
ei vaikuta.

Tarkempi kuvaus ammatillisen koulutuksen yksikk6hinnan maardytymisesta 10ytyy osoitteesta:
http:/ /www.oph.fi/rahoitus/valtionosuudet.


http://www.oph.fi/rahoitus/valtionosuudet
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4 TULOSMITTARIT JA TULOSINDEKSI 2013

4.1 Vaikuttavuusmittari

Vaikuttavuusmittarissa-tyollistymis-, jatko-opiskelu-, keskeyttimis- ja lapaisymittarit yhdistettiin yhdeksi
mittariksi rahoitusvuodesta 2011 alkaen. Erillisen neljan mittarin (ennen vuotta 2011 voimassa ollut
tulosrahoitusmalli) luoma kuva koulutuksen jirjestdjan koulutustoiminnasta on koottu yhdeksi
kokonaistarkasteluksi; valmistuvatko opiskelijat, ja jos valmistuvat, niin sijoittuvatko he toivotulla tavalla
jne. Mittariston toteutus poikkeaa huomattavasti aikaisemmasta tulosrahoitusmallista. Yhteni tirkeana
tavoitteena kehitettdessa uutta mittaria oli koulutuksen jirjestijien vertailtavuuden parantaminen.

4.1.1 Paisisilto ja tarkoitus

Vaikuttavuusmittarissa koulutuksen jérjestijien arviointi perustuu sithen, miten tarkastelujakson alun
opiskelijat jakautuvat reilun kolmen vuoden tarkastelujakson lopussa viiteen tulosryhmain. Kuten
aiemminkin koulutuksen jarjestdjidn suoritusta pidetddn sitd parempana, mitd useampi opiskelijoista
suorittaa tutkinnon ja mitd suurempi osa opiskelijoista on ty0ssa tai jatko-opiskelemassa tarkastelujakson
lopussa.

Koulutuksen jirjestéjit poikkeavat toisistaan sijainnin, koulutusalarakenteen, koulutusmuodon ja
opiskelijaominaisuuksien suhteen. Jirjestajien keskindiseksi vertaamiseksi opiskelijoiden sijoittumisen
todennakoisyys tulosryhmiin lasketaan lineaarisella regressiomallilla, jossa otetaan huomioon nama
mittarituloksiin vaikuttavat taustatekijat.

Mittari ei kuvaa laadullisia seikkoja, kuten esimerkiksi tyollistytadnko tutkintoa vastaavaan ammattiin tai
vastaako tutkinnossa hankittu osaaminen ammatin vaatimuksia, eiké sitd, ovatko opiskelijat, tybnantajat tai
opetusviranomaiset tyytyviisid annettuun opetukseen.

4.1.2 Aineisto, kasitteet, luokitukset

Vaikuttavuusmittarin 2013 tiedot koskevat tarkastelujaksoa 2007 - 2010.

Vaikuttavuusmittarin tilastoaineisto on toisella asteella ammatillista perustutkintoa opiskelevien joukko
henkil6ittdin. Tiedot perustuvat Tilastokeskuksen henkilpohjaisiin rekisteriaineistoihin, jotka ovat
kokonaisaineistoja. Ne ovat virallisten tilastojen perustietoja. Tilastokeskus kerdd opiskelijoita ja tutkinnon
suorittaneita koskevat tiedot oppilaitoksilta ja koulutukseen hakeneita koskevat tiedot saadaan
Opetushallituksen opiskelijavalintapalveluista. Opiskeljjoille ei tehdd mitadn erilliskyselyja. Kustannusten
tiedonkeruun yhteydessi koulutuksen jirjestijilli on mahdollisuus tarkistaa tulosrahoituksen tietoja. Tietoja
kasitelladn virallisia tilastoja koskevien tietosuojaméiriysten mukaisesti. Yksittdisia henkil6itd koskevat
tiedot eivat kay ilmi mittarituloksista.
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Perusjoukko

Mittariaineiston perusjoukko' muodostuu oppilaitosmuotoisessa opetussuunnitelmaperusteisessa
koulutuksessa 20.9. ldsné oleviksi ilmoitetuista kaikkien vuosiluokkien opiskelijoista. Perusjoukkoon
sisaltyvit myos kalenterivuonna ndyttétutkintoon valmistavassa koulutuksessa olevat ja
oppisopimuskoulutuksessa olevat ammatillisen peruskoulutuksen opiskelijat. Henkil6t poimitaan mukaan
viimeksi aloitetun opiskelupaikan perusteella.

Perusjoukkoon otetaan mukaan kaikki opetus- ja kulttuuritoimen rahoituslain mukaisessa opetushallinnon
rahoittamassa toisen asteen ammatilliseen perustutkintoon johtavassa koulutuksessa olevat opiskelijat
lukuun ottamatta niitd opiskelijoita, jotka opiskelevat koulutuksessa, joka perustuu koulutuksen jirjestijille
annettuun erityiseen koulutustehtiviin erityisopetuksessa.

Perusjoukkoon eivit kuulu tydvoimapoliittisessa aikuiskoulutuksessa, NOSTE—koulutuksessa,
ammatillisissa erityisoppilaitoksissa, ammatillisissa erikoisoppilaitoksissa (siltd osin kuin
erikoisoppilaitoksella on ammatillisen peruskoulutuksen jirjestimislupa, koulutuksen jarjestdja kuuluu
tulosrahoituksen piiriin), palo-, poliisi- ja vartiointialojen oppilaitoksissa ja Ahvenanmaan oppilaitoksissa
opiskelevat. Lisiksi tarkastelusta poistetaan sellaiset opiskelijat, jotka ovat suorittamassa vain tutkinnon
osaa tai osia. Kun perusjoukosta poistetaan my0s sellaiset opiskelijat, joilla on puutteellisia tietoja tai jotka
tarkastelujakson lopussa ovat varusmiespalveluksessa, siviilipalveluksessa tai joille ei tarkastelujakson
lopussa 16ydy puutteellisesta henkil6tunnuksesta tai muusta syystd johtuen (esim. maasta muuttaneet,
kuolleet) tietoa padasiallisesta toiminnasta, padstidan tarkastelujoukkoon. Liitteessd 2 on esitetty
perusjoukon rajausta koskevia tilastotietoja.

Lopullisesta tulosindeksin laskennasta poistetaan vield ne koulutuksen jirjestijit, joiden tarkasteluun
kuuluvien opiskelijoiden miird on edelld mainittujen rajausten jilkeen alle 45.

Tarkastelujakso

Tarkastelujakso® alkaa padsiintoisesti 20.9. tilastointipiivisti. Passidnnosti poiketen
oppisopimusopiskelijoiden sekd niyttétutkintoon valmistavan koulutuksen opiskelijoiden tarkastelujakso
alkaa sinid kalenterivuonna, kun heidit on kirjattu oppilaitoksen opiskelijoiksi. Opiskelijoiden sijoittumista
tarkastellaan tarkastelujakson lopussa reilun kolmen vuoden kuluttua.

Esimerkiksi tarkastelujakson 2007 - 2010 opiskelijaméari koostuu tilastointipaivin 20.9.2007
opetussuunnitelmaperusteisen koulutuksen opiskelijoista seké kalenterivuoden 2007
oppisopimusopiskelijoista ja nayttétutkintoon valmistavan koulutuksen opiskelijoista. Tamin
opiskelijajoukon tyohon sijoittumista tarkastellaan vuoden 2010 viimeiselld viikolla. Opiskelua jatkavien
tiedot ovat syyslukukaudelta 2010. Tutkinnon suorittaneet ovat vuoden 2007 syyskuun ja vuoden 2010
lopun vilisend aikana tutkinnon suorittaneita.

! RahA1766/2009 perusjoukko- kasitteen lisaksi on tassa otettu kayttoon tarkastelujoukon késite osoittamaan sita opiskelijamaaraa, jota
kaytetaddn mittarin laskennassa. Katso tarkemmin liite 2.
2 RahA1766/2009:ssa kdytetysta seurantajakson kasitteesta otettu kayttdon paremmin mittarikayttoon sopiva tarkastelujakso-kasite.
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Kuvio 1. Tarkastelujakso (paisiinto)

Opiskelijoiden

poiminta Sijoittumisen ajankohta
|
| I | I N N
| 209, | | | |
2007 2008 2009 2010

4.1.3 Koulutuksen jirjestijien suorituksen arviointi

4.1.3.1 Vaikuttavuusmittarin tulosryhmit

Vaikuttavuusmittarin perustana ovat tulosryhmait. Tarkastelujakson piitteeksi tarkastelujoukon opiskelijat
luokitellaan viiteen tulosryhmiéin (TR1-TR5). Koulutuksen jirjestdjan suoritusta pidetddn sitd parempana,
mitd useampi opiskelijoista sijoittuu ylempiin parempaa tulosta osoittaviin tulosryhmiin.

Toisen asteen ammatillisen peruskoulutuksen ensisijainen tavoite on suorittaa ammatillinen perustutkinto
ja sen vuoksi tarkastelujaksolla ammatillisen perustutkinnon suorittaneet sijoitetaan kolmeen ylimpain
tulosryhmaidn (TR1-TR3). Tutkinnon suorittaneiden joukossa tydllinen on tavoitelluin tulos (TR1) ja
toiseksi paras (TR2) on jatko-opiskelija ammattikorkeakoulussa tai yliopistossa. Kolmanteen ryhmain
(TR3) sijoittuvat loput tutkinnon suorittaneista.

Kahteen alimpaan tulosryhméan (TR4-TR5) luokitellaan ne opiskelijat, jotka eivit ole suorittaneet
ammatillista perustutkintoa tarkastelukaudella. Parempi vaihtoehto (TR4) on, ettd tarkastelujakson lopuksi
opiskelijat ovat tyo6llisind tai opiskelemassa, vaikka eivit tutkintoa suorittaneetkaan. Alimpaan tulosryhmain
(TRD5) jaavat ne opiskelijat, jotka eivit ole suorittaneet mitddn tutkintoa tarkastelujaksolla eivitka olleet
ansioty0ssi tai opiskelemassa.

Tulosryhmat maaritellddn seuraavasti:

TR1-tulosryhmain luokitellaan ne ammatillisen perustutkinnon tarkastelujaksolla suorittaneet, jotka
tarkastelujakson lopussa vuoden viimeiselld viikolla olivat tyollisid (lipiissyt, tyollinen). Tulosryhmin
paino on 10.

TR2-tulosryhmiin kuuluvat ne ammatillisen perustutkinnon tarkastelujaksolla suorittaneet, jotka
syyslukukaudella tarkastelujakson lopulla olivat jatko-opiskelijoina ammattikorkeakouluissa tai yliopistoissa
tai olivat jo ehtineet suorittaa jonkin korkeakouluasteen tutkinnon tarkastelukauden loppuun mennessi
eivatka olleet tyollisid (Iipaissyt, jatko-opiskelija). Tulosryhmin paino on 6.



10 (29)
TR3-tulostyhmiin sijoittuvat kaikki ne ammatillisen perustutkinnon tarkastelujaksolla suorittaneet, jotka
eivit olleet ty6ssa eivitka jatko-opiskelijoita. Tahdn ryhmiéan sisaltyvit muiden muassa ne, jotka
tarkastelujakson lopulla opiskelivat jossakin tutkintoon johtavassa koulutuksessa toisella asteella, olivat
tyottomid, kotona, ditiyslomalla, elikkeelld jne. (Iapdissyt, ei tyollinen eiki jatko-opiskelija). Tulosryhman
paino on 3.

TR4-tulosryhmaiin luokitellaan ne ammatillista perustutkintoa tarkastelujaksolla suorittamattomat, jotka
olivat tyossi tarkastelujakson lopussa tai opiskelemassa jossain oppilaitoksessa syyslukukaudella
tarkastelujakson lopulla. Tahin ryhmiéin luokitellaan my6s ne opiskelijat, jotka eivit ole suorittaneet toisen
asteen ammatillista perustutkintoa, mutta olivat suorittaneet tarkastelujakson loppuun mennessa
ylioppilastutkinnon, ammattikorkeakoulu- tai yliopistotutkinnon (ei lapiissyt, ty6llinen tai opiskelija).
Tulosryhmin paino on 1.

TR5-tulostyhmiin sijoitetaan ne ammatillista perustutkintoa tarkastelujaksolla suorittamattomat, jotka eivit
olleet ty6ssa eivitkid opiskelemassa tarkastelujakson lopussa (keskeyttinyt, ei tyollinen eikd opiskelija).
Tulosryhmin paino on 0.

Vaikuttavuusmittarin tulosryhmit ja niiden painot on mairitelty RahA (1766/2009) 6 §:ss.

4.1.3.2 Taustatekijit

Koulutuksen jirjestijit poikkeavat toisistaan alueellisen sijainnin, koulutusalarakenteen, koulutusmuodon
ja opiskelijaominaisuuksien suhteen. Vertailtavuuden mahdollistamiseksi laskentamallissa kaytetdan
taustatekijoita, joilla poistetaan niiden taustatekijoiden vaikutus jarjestdjien mittariarvoihin.

Kun vaikuttavuusmittarin perustietoina ovat opiskelijat, antaa timi mahdollisuuden ottaa laskennassa
kaytto6n useita taustatietoja ja vertailla jirjestdjien tuloksellisuutta aikaisempaa huomattavasti
luotettavammin. Aikaisemmin oli kdytossd kolme taustamuuttujaa kahdessa mittarissa. Nykyisessd
vaikuttavuusmittarissa taustamuuttajia on 12 ja kaikkia niitd kdytetddn yhteniiselld tavalla kaikissa
tulosryhmissé niin tutkinnon suorittamisen ja keskeyttimisen kuin ty6llistymisen ja jatko-opiskelunkin osa-
alueilla.

Esimerkiksi koulutusalaa kontrolloimalla voidaan vertailla koulutusalarakenteeltaan erilaisia koulutuksen
jarjestdjid keskendan. Taustamuuttujat ottavat huomioon myos ditiyslomalla ja hoitovapaalla oloa.

Taustatekijoiden kdytt6d on tarkennettu nykyisessa mallissa. Esimerkiksi aluemuuttuja perustuu
seutukuntaan kuten ennenkin, mutta nykyisessa mittarissa se ottaa huomioon nuorisotyottémyyden lisaksi
kaikki toimintaymparistderoihin tilastollisesti vaikuttavat tekijit.

Jarjestijien keskindinen vertailtavuus varmistetaan siten, ettd laskentamallissa otetaan huomioon
taustatekijoiti’, joilla on vaikutusta opiskelijoiden todennikéisyyteen sijoittua eri tulosryhmiin.
Opiskelijoiden sijoittuminen tulosryhmiin riippuu yhtaaikaisesti useista tekijoistd. Samalla opiskelijalla voi
olla ominaisuuksia, jotka parantavat hinen todennakoisyyttdan valmistua, tyollistya tai jatkaa opintoja seka
ominaisuuksia, jotka heikentivit sita.

% Kontrollimuuttujat on valittu ETLA:n suorittamissa koeajoissa (Hanna Virtanen 20086) ja tutkimushankkeessa keratyn tiedon perusteella
(Mika Maliranta et. al., 2007) valitsemalla kdytettavissa olevista taustatiedoista ne tekijat, jotka vaikuttavat tilastollisesti merkitsevésti

tulosryhmiin jakautumiseen.



11 (29)

Laskentamallissa kontrolloidaan seuraavat taustatekijat:

Opiskelijan taustatekijit
e opiskelijan ika tarkastelujakson lopussa
e iidinkieli: suomi, ruotsi, muu kieli tarkastelujakson alussa
e sukupuoli (otetaan huomioon perhetyypin yhteydessi)

e perhetyyppi tarkastelujakson lopussa. Perhetyyppi-muuttuja on luotu yhdistamailld tiedot
opiskelijan siviilisaddystd, alle 3-vuotiden lasten perheessi olosta ja huoltajatyypistd neljain
luokkaan. Sukupuoli- ja perhetyyppi-taustamuuttujista muodostetulla interaktiomuuttujalla
kontrolloidaan itiys- ja hoitovapaalla oloa (katso my6s sukupuoli).

e perusopetuksen paittétodistuksen lukuaineiden keskiarvo tarkastelujakson alussa.
Mittariteknisistd syistd puuttuva paittotodistustieto on korvattu arvolla 7, mutta my6s tiedon
puuttumista kontrolloidaan mittarissa. Lisdksi kontrolloidaan sitd, onko lukuaineiden keskiarvo
ilmoitettu lukionhaun vai ammatillisen koulutuksen haun yhteydessa

e erityisopiskelija: opiskelijat, joille on laadittu erityisopetuksen jarjestimistd koskeva suunnitelma
tarkastelujakson alussa

Koulutukseen liittyvid ominaisuuksia
e opiskelun aloituslukukausi
¢ koulutusala: opiskelijoiden koulutusala tarkastelujakson alussa

e aiemmat tutkinnot: peruskoulun kayneet, ylioppilas, ammatillinen tutkinto, ammattikorkea- tai
yliopistotutkinto tarkastelujakson alussa

e lukio-opiskelu: ne ammatillista perustutkintoa opiskelevat, jotka samalla ovat lukio-opiskelijoita
tarkastelujakson alussa seki ne, jotka suorittivat ylioppilastutkinnon tarkastelujakson aikana

¢ koulutusmuoto: opetussuunnitelmaperusteinen opiskelija, oppisopimusopiskelija,
nayttotutkintoon valmistavan koulutuksen opiskelija tarkastelujakson alussa

Aluetekijit

e alue: opiskelijoiden asuinseutukunta tarkastelujakson lopussa

4.1.4 Vaikuttavuusmittarin laskenta

Mittarin laskenta etenee vatheittain seuraavasti:

e Mairitetadn mittarin laskennassa kaytettavan tarkastelujakson alun opiskelijajoukko ja
taustatiedot.

e [Lasketaan lineaarisella regressiomallilla pienimman neliGsumman menetelmai kayttien
opiskelijoiden todennakoisyydet sijoittua eri tulosryhmiin.
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e Malli osoittaa jirjestdjin vaikutuksen opiskelijoiden sijoittumiseen eri tulosryhmiin, kun
taustatekijit on otettu huomioon. Niiti jarjestéjille laskettuja vaikuttavuuskertoimia verrataan
kaikkien jarjestdjien keskiarvoon tulosryhmittiin.

e Vaikuttavuuskertoimet painotetaan tulosryhmapainoilla ja lasketaan niin saatujen tulojen
summa, joka on vaikuttavuusmittarin arvo. Tulosryhmien arvottaminen tehddin asetuksen
(1766/2009) 6 §:ssi esitetyn mukaisilla painoilla.

Matemaattisesti esitettynd vaikuttavuusmittarin arvo lasketaan seuraavalla lineaarisella regressiomallilla:

Y, =o+y, + XB+g,
missd Y; saa arvon 1, jos yksilé 7 koulutuksen jarjestdjalti / on sijoittunut tarkasteltavaan tulosryhmiin ja

muuten arvon 0, X, on vektori kontrolloitavista opiskelijan taustaominaisuuksista (didinkieli, ik,

sukupuoli*perhetyyppi, peruskoulutodistuksen keskiarvo, seutukunta, opintojen aloittamishetki,
koulutusala, lukio-opinnot, aiemmat tutkinnot, erityisopiskelija, koulutusmuoto) ja «, 8 ja y ovat mallin

estimoitavia parametreji ja €;; on residuaali. Vaikuttavuusmittarin arvot lasketaan koulutuksen jirjestijille

estimoiduista kertoimista (y-parametrin arvoista).

Vaikuttavuuskerrointen tarkastelu on rakennettu siten, etti jos joissakin tulosryhmissd on positiivisia
lukuja, on jirjestdjilld oltava joissakin muissa tulosryhmissa negatiivisia lukuja. Koulutuksen jarjestdjan
vaikuttavuuskerrointen summa on aina nolla. Taulukossa 1 on esitetty esimerkkind kahden tulokseltaan
erinomaisen jarjestdjan (A ja B), keskitason tulosta osoittavan jarjestdjin (C) ja tulokseltaan heikon
jarjestdjan (D) vaikuttavuuskerrointen profiilit.

Tulosryhmid on paremmuusjarjestyksessa viisi (TR1-TR5). Koulutuksen jirjestijin suoritusta pidetddn sitd
parempana, mitd enemman jirjestdja saa opiskelijoita siirtymain huonommasta tulosryhmasti parempaan
oikealta vasemmalle taulukossa 1.

Taulukon rivid tarkastelemalla nihdddn, miké tai mitka tulosryhmit selittavit jarjestdjan hyvii tai heikkoa
tulosta. Taulukon yleisempini lukuohjeena on, ettd koulutuksen jirjestdjan tulos on sitd parempi, mita
positiivisempia lukuja on taulukon vasemman puolen tulosryhmissi ja mitd negatiivisempia arvoja on
oikean puolen tulosryhmissid. Hyviin tai huonoon mittaritulokseen voi vaikuttaa yksikin muita selvasti
suurempi kerroin, mutta useiden kooltaan pienempien kerrointen yhteisvaikutus voi johtaa yhtd hyvian tai
huonoon tulokseen.

Tulosryhmien vaikuttavuuskertoimet arvotetaan taulukossa 2 nakyvilld tulosryhmiépainoilla. Kertomalla
taulukossa 1 esitetyt vaikuttavuuskertoimet tulosryhmien painoilla ja laskemalla saadut arvot yhteen,
saadaan kullekin jirjestdjalle vaikuttavuusmittarin arvo. Vaikuttavuusmittarin arvo vaihtelee nollan
molemmin puolin. Jos sen arvo on nolla, on koulutuksen jirjestdjin tulos keskimaaraiselld tasolla muihin
jarjestdjiin verrattuna.




Taulukko 1. Vaikuttavuuskertoimet tulosryhmittdin

Tarkastelujakso 2007 - 2010
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Tulosryhmat
Koulu- Tarkas- TR1 TR2 TR3 TR4 TR5
tuksen | telujoukon — — Yh-
jarjes- opiskelija- Liapiisseet Ei-lipiisseet teensa
tdjat | mdard 2007 | Tyollinen Jatko-  Eityollinen | Tyollinen Ei tyollinen
opiskelija ik jatko- tai eikd
opiskelija | opiskelija  opiskelija
Vaikuttavuuskertoimet
A 350 252 5,2 0,8 -1,6 -19,2 0,0
B 500 252 -5,2 0,8 -19.2 -1,6 0,0
C 1300 2,5 -0,6 -0,4 -2,0 0,5 0,0
D 800 -26,1 -1,5 -57 32,0 13 0,0
1 Amm. perustutkinto suoritettu tarkastelujaksolla
Taulukko 2. Vaikuttavuusmittarin arvon laskeminen
Tarkastelujakso 2007 - 2010
Koulu-| Tarkas- | Tulosryhmat Vaikut-
tuksen | telujoukon|  TR1 | TR2 TR3 TR4 | TR5 tavuus
]éflfs‘ opis.lfl%ja- Lipiisseet 1 Ei-lipaisseet mittarin
tajat maara — p 11 NERTE arvo
2007 Tyollinen Jatko- Ei Tyollinen | Ei tyollinen
opiskelija | ty6llinen tai eikd
cikd jatko- | opiskelija opiskelija
opiskelija Painotettu : rvo
Paino 10 Paino 6 Paino 3 Paino 1 Paino 0 | Yhteensd
Paino kertaa vaikuttavuuskertoimet
A 350 10* 25,2 6* -5,2 3% 0,8 1*-1,6 0*-19,2 222
B 500 10+ 25,2 6*-5,2 3% (0,8 1*-19,2 0*-1,6 204
C 1300 10* 2.5 6* -0,6 3*-0,4 1*-2,0 0* 0,5 18
D 800 10*-26,1 6*-1,5 3%.57 1* 32,0 0* 1,3 -255

1 Amm. perustutkinto suoritettu tarkastelujaksolla

A-jirjestdjin erinomainen vaikuttavuusmittarin tulos 222 (taulukko 2) tarkastelukaudella 2007 -2010 selittyy
pitkalti silla, ettd se sai opiskelijat valmistumaan keskimairaistd paremmin ja erityisesti siksi, ettd se oli myos
keskimaariistda huomattavasti parempi tyollistdja (TR1=25,2). Vaikka jatko-opiskelun tulosryhmin TR2:n
arvo on vihin keskiarvoa pienempi (-5,2), on tulos tyypillinen, silld harvoin seké ty6llistyminen ettd
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jatko-opiskelu ovat korkealla tasolla. Hyvaa tulosta ilmenta lisaksi se, ettd keskeyttineiden tulosryhmin
TR5 arvo on vahvasti miinusmerkkinen (-19,2) eli A- jarjestdjilla keskeyttiminen oli keskimaaraista paljon
pienempai. Kuviossa A (sivulla 15) asia nakyy siten, ettd kertoimet yhdistiava kuvaaja kulkee vasemmalta
alhaalta ylos oikealle.

B-jarjestijin vihin A-jirjestdjaa heikompi vaikuttavuusmittarin tulos 204 johtuu siita, ettd B-jarjestdjin
kerrointen rakenne on muuten sama, paitsi ettd painotuksen vaikutuksen osoittamiseksi TR4:n ja TR5:n
kertoimet on vaihdettu painvastaiseksi. A-jarjestdjilli TR5:n kerroin on -19,2 ja B-jirjestajalld -1,6. B-
jarjestdjalla keskeyttiminen (TR5) on paljon suurempaa kuin A-jirjestdjalld. B-jirjestdja on saanut
opiskelijoita siirtyméan tulosryhmajaottelussa oikealta vasemmalle selvisti vihemmin kuin A-jarjestaja.

C-jarjestiji oli opiskelijamairiltiin suurin jarjestdja ja tuloksiltaan keskitasoinen koulutuksen jarjestaja
tarkastelukaudella 2007 - 2010. Sen vaikuttavuusmittarin arvo on 18, nollaa suurempi. Asia nikyy kuviossa

C (sivulla 15) siten, ettd kertoimet yhdistdva kuvaaja on suunnilleen pystysuorassa kuvion keskiarvo-
kohdassa.

D-jarjestijan vaikuttavuusmittarilla mitattu tulos oli erittdin heikko tarkastelukaudella 2007 - 2010.
Vaikuttavuusmittarin arvo on -255 eli paljon nollaa pienempi. Heikosta tuloksesta kertoo erityisesti se, ettd
D-jirjestdja sai opiskelijat valmistumaan keskiméariistd paljon heikommin. Tama kédy ilmi muun muassa
siitd, ettd tulosryhman TR4:n vaikuttavuuskerroin oli keskimairdistd huomattavan paljon suurempi (32,0).
Niyttaa silta, ettd opiskelijat ovat siirtyneet tyohon kesken opintojen. Osa opiskelijoista on voinut siirtyd
my6s opiskelemaan muualle tai heididn opintonsa ovat mahdollisesti viividstyneet. Jarjestdja D:n heikkoa
tulosta kuviossa D (sivulla 15) osoittaa yleispiirteisesti se, ettd kuvaaja kulkee alhaalta oikealta ylos
vasemmalle. Kaikki vaikuttavuuskertoimet ovat asettuneet kuvion kahteen heikkoa tulosta osoittavaan
nelikenttdin.



Kuvioissa A, C ja D on esitetty tulokseltaan erinomaisen, keskitasoisen ja heikon jérjestijin
vaikuttavuuskerrointen profiilit. Vaikka kuvioissa hyvia ja huonoa tulosta osoittavat kentit on rajattu

jyrkasti toisistaan keskiarvoviivalla, ei siirtyma huonosta hyvain tai painvastoin ole tarkkarajaista, vaan
asteittaista.

A-, C-ja D-jarjestdjien vaikutuskertoimet tulosryhmittiin tarkastelujaksolla 2007 - 2010

TR1

TR2

TR3

TR4

TRS

A-jirjestiji

Erinomainen tulos

Tulosryhmit Kertoimet
25,2
Heikko Hyva
5,2
tulos tulos
rO,B
Hyva 1.6 Heikko
tulos tulos
-19,2
-40
Keskiarvo

C-jarjestaja

Keskitasoinen tulos

40

TR1

TR2

TR3

TR4

TR5
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D-jirjestija
Heikko tulos
Tulosryhmat Kertoimet
26,1
Heikko Hyva
tulos tulos

32

Hyva Heikk
tulos tylgs
-40
Keskiarvo

- Tulosryhmét Kertoimet
2,5
TR2 06
Heikko Hyva
tulos tulos
TR3 -04
TR4 -2
Hyvi Heikko
tulos tulos
llJ,E

TRS
-40

0
Keskiarvo

40

40



16 (29)

4.2 Opettajien kelpoisuusmittari

4.2.1 Piisisilto ja tarkoitus

Opettajien kelpoisuusmittari kuvaa opetushenkiloston muodollista kelpoisuutta tydhonsa.
Opettajien kelpoisuusmittari on muodollisesti patevien opettajien prosenttiosuus kaikista
opettajista. Tavoitteena on, ettd muodollisesti patevien paitoimisten opettajien osuus on
mahdollisimman korkea.

4.2.2 Aineisto, kisitteet, luokitukset

Opettajien kelpoisuusmittarin 2013 tiedot koskevat tilannetta 31.12.2011.

Opetushenkiloston patevyyttd tarkastellaan vuoden 2013 tulosrahoituksessa Opetushallituksen
koulutuksen jarjestdjiltad kerddmain aineiston pohjalta, jossa opettajamairi on 31.12.2011 tilanteen
mukainen.

Opetushenkil6ston kelpoisuusmittariin on otettu mukaan ne vakinaiset ja maérdaikaiset,
paatoimiset opettajat, jotka opettivat padasiallisesti ammatillisessa peruskoulutuksessa 31.12.2011.
Opetushenkilostoon sisaltyvat kaikki vakinaiset ja mairaaikaiset opettajat, mukaan lukien
virkavapaalla olevat ja vihintdan 4 kuukautta viransijaisena toimivat. Opetushenkilost6d ovat
rehtorit ja muut opetusvelvolliset johtajat, lehtorit ja padtoimiset tuntiopettajat, erityisopettajat ja
opinto-ohjaajat. Opettajien lukumiiritietoihin ei ilmoiteta luennoitsijoita ja vastaavia yksittiisia
tal satunnaisia tunteja pitavia.

Muodollisella kelpoisuudella tarkoitetaan sitd, ettd opettajat tiyttavit opetustoimen henkilstén
kelpoisuudesta annetun asetuksen (986/1998) mukaiset vaatimukset.

4.2.3 Mittarin laskenta

Laskenta etenee vaiheittain seuraavasti:

e poimitaan koulutuksen jirjestdjin paitoimiset opettajat 31.12.2011.

e lasketaan muodollisesti kelpoisten opettajien prosenttiosuus paatoimisista opettajista

Taulukko 3. Kuvitteellinen esimerkki opettajien vuoden 2013 kelpoisuus-
mittarin laskennasta

Piitoimisia | Muodollisesti Kelvoi
o i kelpoisia € pOISl;uS_
pCttﬁ]lﬁ . N
Roulutuksen) 3750 o011 | opettajia | ™D/
Jarjestajat 31.12.2011
a b %
A- jitjestiiy 20 16 80,0
B- jirjestij{ 100 85 85,0
C- jarjestajd 60 40 66.7

B-jarjestajan mittariarvo on paras, 85 prosenttia opettajista on muodollisesti kelpoisia. C-jirjestdjin tulos
on muihin koulutuksen jirjestdjiin verrattuna heikoin, muodollisesti kelpoisia opettajia oli 66,7 prosenttia.



17 (29)

4.3 Henkiloston kehittamismittari

4.3.1 Paisisilto ja tarkoitus

Henkil6ston kehittimismittari kuvaa koulutuksen jarjestdjan taloudellista panostamista henkilstonsa
ammattitaidon uudistamiseen ja yllapitimiseen. Henkil6ston osaamisella on vahva vaikutus toiminnan
tuloksellisuuteen. Tavoitteena on, ettd koulutuksen jirjestdjan taloudellinen panostus
henkil6stokehittimiseen on mahdollisimman korkea.

4.3.2 Aineisto, kisitteet, luokitukset

Vuoden 2013 tulosrahoituksessa henkiloston kehittamismittarin tiedot koskevat vuotta 2011.

Henkil6ston kehittimismittarin tiedot perustuvat Opetushallituksen kerdamiin tietoihin. Koulutuksen
jarjestdjan henkilostomenojen kokonaismaira saadaan opetushallituksen valtionosuusjirjestelmai varten
kerdamistd kustannusaineistosta. Henkil6ston kehittimismenojen maira on kysytty koulutuksen
jarjestdjiltd kevéalld 2012 vuoden 2011 kustannuskyselyn yhteydessi. Menoihin sisiltyvit myos
oppisopimuskoulutuksena jirjestettivin ammatillisen peruskoulutuksen henkiléstémenot.

Kustannuksiin luetaan ammatillisen peruskoulutuksen henkil6ston (mukaan lukien my6s
oppisopimuskoulutus) osaamisen uudistamisesta atheutuneet kustannukset;

1) Henkil6ston koulutus

Tyonantajan jarjestimin tai hankkiman koulutuksen kustannuksien hyviksyminen laskettavaksi mukaan
henkil6ston kehittamismittariin edellyttdd hyvaksyttyd koulutushakemusta tai sité, ettd se on luonteeltaan
koko henkil6stolle tai suurelle osalle henkil6stéa tarkoitettua yhdenmukaisesti jirjestettyd koulutusta.
Kustannuksiin on sisillytetty kaikki tydnantajan maksamat koulutuksesta atheutuneet kustannukset sisiltaen
koulutukseen osallistuneiden henkiléiden palkkaus- ja muut henkil6stokulut. Henkilostokustannukset
voidaan mairitelld laskennallisesti kdytetyn ajan perusteella, mikali kustannuksia e1 ole seurattu erikseen.
Liikunta-, virkistaytymis- tyOkyvyn yllapito- yms. pdivit, messutapahtumat, koulutuksen jirjestdjan
organisaatioon liittyvit tiedotus- ym. vastaavat tilaisuudet rajataan ulkopuolelle.

2) Opettajien tyoelimiyhteyksistd atheutuneet kustannukset, joita ovat mm. koulutuksen jirjestijin
maksamat ty6elimayhteysjakson henkilostomenot, matka- ja majoituskustannukset sekd péivirahat ja muut

vilittomasti naihin liittyvat kustannukset.

Tyo6elimayhteydelld tarkoitetaan sellaista jaksoa, jossa opettaja on vihintdin viikon ajan tutustumassa ja/tai
tyoskentelemissid oman ammattialansa tehtivissa yrityksessi tai yhteisossa.

Opetussuunnitelman mukaisten opiskelijoiden ty6ssdoppimisjaksojen suunnittelusta ja ohjauksesta
aiheutuvia kustannuksia ei sisillytetd mittarin tietoihin.

4.3.3 Mittarin laskenta

Laskenta etenee vatheittain seuraavasti:
e lasketaan henkiloston kehittamisesta aitheutuneet kustannukset vuodelta 2011
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e poimitaan ammatillisen peruskoulutuksen ja oppisopimuskoulutuksena jirjestettdvin ammatillisen
peruskoulutuksen henkil6stomenot vuodelta 2011 yhteensa
e lasketaan henkil6ston kehittdmismittari eli henkil6ston kehittimismenojen osuus kaikista

henkildstomenoista

Mitad suurempi henkil6ston kehittimismenojen osuus henkilostomenoista on, sitd parempaa tulosta se
koulutuksen jirjestijille osoittaa.

Taulukko 4. Kuvitteellinen esimerkki henkiloston kehittamismittarin laskennasta

Henkiléston
Koulutuksen kehittimismenot Henkil6stémenot Henkil6ston
jarjestdja vuonna 2011 vuonna 2011 kehittimismittari
a b a/b
milj. euroa milj. euroa %
A-jirjestij 0,90 18,0 5.0
B-jirjestij 1,00 10,0 10,0
C-jitjestij 0,45 15,0 3.0

B-jérjestdja oli panostanut henkildston kehittdmiseen
eniten, 10 prosenttia ja C-jarjestajé vahiten, 3
prosenttia kaikista henkildstomenoista.
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4.4 Tulosindeksi 2013

Ammatillisen tulosrahoituksen perusteena on tulosindeksi’, joka yhdistetiin edelld kuvatuista kolmesta
mittarista: vaikuttavuusmittari, opettajien kelpoisuusmittari ja henkiloston kehittimismittari. Mitd suurempi
mittarin arvo on, sitd parempaa tuloksellisuutta se jarjestdjille osoittaa.

4.4.1 Tulosindeksin laskenta

Mittariarvojen vaihtelu on eri mittareilla erilaista. Mittareiden yhdistimiseksi mittariarvot skaalataan ensin
samalle asteikolle. Mittariarvot muutetaan normaalijakauma-asteikon mukaisiksi.

Mittariarvojen muuttaminen normaalijakauma-asteikolle tehdain siten, ettd kunkin tulosindeksin
tarkastelujoukkoon kuuluvan koulutuksen jirjestdjan mittarin arvosta vihennetiin kaikkien tulosindeksin
tarkastelujoukkoon kuuluvien jérjestdjien mittarikeskiarvo ja jactaan saatu erotus mittarin keskihajonnalla.
Standardoidut arvot vaihtelevat padsadntoisesti -2,0 - +2,0 vililld. Tulos nolla vastaa keskiméariisté tasoa.
Ne luvut, jotka ovat pienempia kuin - 2,0 tai suurempia kuin +2,0, ovat poikkeuksellisen huonoja tat hyvia.

Mittareiden standardoinnin jilkeen skaalatut mittariarvot painotetaan painoarvoillaan. Mittareiden
painoarvot on mairitty RahA (1766/2009) 5 §:ssi:

Mittarit Mittarin
painoarvo
Vaikuttavuusmittari 90 %
Opettajien kelpoisuusmittari 7 %
Henkildston kehittamismittari 3 %
Yhteensa 100 %

Lopuksi skaalatut ja painotetut mittariarvot lasketaan yhteen (painotettu indeksiarvo). Koska painotus
vaikuttaa indeksin jakaumaan, lasketaan indeksin lopullinen normaalijakaumalle standardoitu arvo
(standardoitu indeksiarvo) jakamalla painotettu indeksiarvo vield kertoimella, joka on mittaripainojen
neliiden summan neliGjuuri.

Matemaattisesti esitettynd koulutuksen jirjestdjin tulosindeksi saadaan seuraavasta kaavasta, jossa kunkin
mittarin mittariarvot on ensin standardoitu normaalijakauma-asteikolle:

Painotetun indeksin arvo : (0,90* vaikuttavuusmittari) + (0,07* opettajien kelpoisuusmittari) + (0,03*
henkil6ston kehittimismittari).

Standardoitn indeksin arvo saadaan jakamalla edelld saadun painotetun indeksin arvo kertoimella: \/((0,90)2 +
(0,07)* + (0,03)%).

Tulosindeksi = 100* standardoitu indeksin arvo +1000

4 Tulosindeksi = tuloksellisuusindeksi
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Taulukko 5. Kuvitteellinen esimerkki mittareiden yhdistamisesta

A-jirjestajd B-jirjestija C-jitjestdja
Mittarit IV_ﬁttﬂrin Standardoidut ~ Painotetut | Standardoidut ~ Painotetut |Standardoidut  Painotetut
painoarvo
% arvot arvot arvot arvot arvot arvot

Vaikuttavuusmittari Opettajien 90 0,882 0,794 -1,086 -0,978 0,204 0,183
kelpoisuusmittari Henkilston 7 0,041 0,003 0,349 0,024 0,030 0,002
kehittimismittari 3 0,006 0,000 1,170 0,035 0,031 0,001
Painotetun indeksin arvo A 0,797 B -0,918 C 0,186
Standardoitu indeksin arvo 0,883 -1,016 0,206

Koulutuksen jarjestdjien tulosindeksit lasketaan seuraavasti:

Jarjestaja A 100% 0,883 + 1000 = 1883
Jitjestdji B 100% —1,016 + 1000 = 898
Jarjestaja C 100% 0,206 + 1000 = 1021

Tulosindeksin arvot vaihtelevat 1000 molemmin puolin. Keskimairiinen tulos muihin koulutusjarjestijiin
verrattuna osoitetaan arvolla 1000.

Kuvitellussa esimerkissa kirkeen nousi A-jirjestdja tulosindeksin arvolla 1883. Sen tulos on huomattavan

koulutusjirjestdjiin verrattuna suunnilleen keskimairiiselld tasolla. Heikoimmin suoriutui B-jirjestija,
jonka tulosindeksin arvo oli keskimairiistda huonompi (898).
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Liite 1 Ammatillisen peruskoulutuksen tuloksellisuutta maarittavat pykalat

Valtioneuvoston asetus opetus- ja kulttuutitoimen rahoituksesta (1766/2009). Asetus on annettu
Helsingissa 29 piivani joulukuuta 2009.

5 8§ Yksikkohinnan porrastaminen toiminnan tuloksellisuuden perusteella

Ammatillisen peruskoulutuksen yksikk6hintaa porrastetaan toiminnan tuloksellisuuden perusteella kiyttien
koulutuksen jarjestijille laskettua tulosindeksid. Tulosindeksin pistemairi lasketaan yhdistimalld opetus- ja
kulttuuritoimen rahoituksesta annetun lain 25 §:n 2 momentissa sdddetyistd tuloksellisuutta kuvaavista
tekijoistd muodostettujen tulosmittareiden yhteismitallisiksi standardoidut arvot.

Opiskelijoiden tyollistymista, jatko-opintoihin sijoittumista, opintojen lapaisya ja keskeyttimistd mitataan
vaikuttavuusmittarilla. Tulosindeksia laskettaessa vaikuttavuusmittarin painoarvo on 90 prosenttia,
opettajien kelpoisuusmittarin painoarvo on 7 prosenttia ja henkiloston kehittimismittarin painoarvo 3
prosenttia.

Tuloksellisuuden perusteella porrastus tehdain neljille viidesosalle tulosindeksin laskennassa mukana
olevista koulutuksen jarjestéjistd maardamalld se tulosindeksin arvo (pistemaird), josta lahtien
yksikkohintaa porrastetaan. Koulutuksen jirjestijin yksikkohintaa porrastetaan euromairilld, joka saadaan,
kun koulutuksen jirjestdjin tulosindeksin edelld mainitun arvon ylittivd pistemaira kerrotaan koulutuksen
jarjestdjan opetus- ja kulttuuritoimen rahoituksesta annetun lain 25 §:n 2 momentissa tarkoitetun
yksikkéhinnan ja opiskelijamiirin tulolla seka jdljempini timin pykilin 4 momentissa tarkoitetulla
tulosindeksin yhden pisteen euromiiriiselld arvolla, jacttuna koulutuksen jirjestdjan
kokonaisopiskelijamaarilla. Kun tuloksellisuuden perusteella tehtidvi porrastus ylittdd 10 prosenttia
laskettuna koulutuksen jarjestajalle mairatysta edelld mainitun lain 25 §:n 4 momentissa tarkoitetusta
yksikkohinnasta, ylittdvisti osuudesta otetaan huomioon 33 prosenttia.

Tulosindeksin pisteen euromairidinen arvo saadaan jakamalla opetus- ja kulttuuritoimen rahoituksesta
annetun lain 25 §:n 2 momentissa tarkoitetut koulutusaloittain lasketut kustannukset tulosindeksin
laskennassa olevien ammatillisen koulutuksen jirjestdjien koulutusaloittain painotettujen yksikkohintojen ja
koulutusalojen opiskelijamairien seki tulosindeksin alarajan ylittavien pistemiirien tulojen yhteenlasketulla
arvolla.

6 8§ Vaikuttavuusmittarin laskennassa kéytettava perusjoukko ja mittarin laskenta

Vaikuttavuusmittarin koulutuksen jarjestdjikohtaiset arvot lasketaan kiyttien viimeisid Tilastokeskuksen
henkil6pohjaisia tilastoaineistoja ja Opetushallituksen yhteishakuaineistoja.

Vaikuttavuusmittarin laskennassa perusjoukon pohja-aineiston muodostavat koulutuksen jirjestdjin
ammatilliseen perustutkintoon johtavassa koulutuksessa olevat opiskelijat tulosrahoituksen
mairiamisvuotta edeltineeni viidenteni vuotena. Mittarin arvot perustuvat niiden opiskelijoiden
tilanteeseen kolmen ja puolen vuoden pituisen seurantajakson aikana. Vaikuttavuusmittarin laskennassa
perusjoukkoon eivit kuulu ne, joilla ei ole perusjoukon pohja-aineistossa henkildtunnusta seurantajakson
alussa tai joilla ei tyossikiyntitilastoaineistossa ole kotikuntalaissa (201/1994) tarkoitettua kotikuntaa
Suomessa seurantajakson lopussa tai jotka edelld mainitun tilastoaineiston mukaan ovat suorittamassa
varusmies- tai siviilipalvelua seurantajakson lopussa.
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Vaikuttavuusmittarin laskennassa opiskelijat ryhmitelldan seurantajakson lopussa viiteen ryhmain
seuraavasti:

1) opiskelija on suorittanut ammatillisen perustutkinnon seurantajakson aikana ja on ty6llinen
seurantajakson viimeiselld viikolla (lapiissyt, ty6llinen);

2) opiskelija on suorittanut ammatillisen perustutkinnon seurantajakson aikana ja on suorittamassa tai
suorittanut korkeakoulututkinnon seurantajakson aikana (ldpaissyt, jatko-opiskelija);

3) opiskelija on suorittanut ammatillisen perustutkinnon seurantajakson aikana, mutta ei ole suorittanut tai
suorittamassa korkeakoulututkintoa eiki ole ty6llinen seurantajakson viimeiselld viikolla (Iipaissyt, ei
ty6llinen eiké jatko-opiskelija);

4) opiskelija ei ole suorittanut ammatillista perustutkintoa seurantajakson aikana, mutta on vield
suorittamassa ammatillista perustutkintoa tai suorittanut tai suorittamassa muuta tutkintoa seurantajakson
aikana tai on ty6llinen seurantajakson viimeiselld viikolla (ei lipdissyt, tyollinen tai opiskelija);

5) opiskelija ei ole suorittanut ammatillista perustutkintoa eika ole suorittanut tai suorittamassa muuta
tutkintoa seurantajakson aikana eikd ole ty6llinen seurantajakson viimeiselld viikolla (keskeyttinyt, ei
ty6llinen eikd opiskelija).

Vaikuttavuusmittarin laskennassa koulutuksen jarjestajille lasketaan kullekin edelld 3 momentin mukaiselle
ryhmille regressiomallilla parametriarvo, joka ilmaisee koulutuksen jirjestdjin itsendisen vaikutuksen
opiskelijoiden sijoittumiseen kyseiseen ryhmain. Parametriarvoja laskettaessa vakioidaan koulutuksen
jarjestdjan omasta toiminnasta riippumattomien olosuhdetekijéiden vaikutukset. Olosuhdetekijoina otetaan
huomioon opiskelijan taustatekijit, koulutukseen liittyvit ominaisuudet seki aluetekijit. Opiskelijoiden
taustatekijoind otetaan huomioon opiskelijan ika, didinkieli, sukupuoli, perhetyyppi, perusopetuksen
paattotodistuksen keskiarvo sekid opetuksen antaminen erityisopetuksena. Koulutukseen liittyvina
ominaisuuksina otetaan huomioon opintojen aloittamislukukausi, koulutusala, ennen tarkastelujaksoa
suoritetut tutkinnot, tarkastelujaksolla suoritetut lukio-opinnot, opiskelu niyttotutkintoon valmistavassa
koulutuksessa seki opiskelu oppisopimuskoulutuksessa. Aluetekijini otetaan huomioon opiskelijan
seutukunta.

Vaikuttavuusmittarin koulutuksen jarjestdjikohtainen arvo lasketaan edelld 4 momentissa tarkoitetuista
parametriarvoista kertomalla kukin parametriarvo edelld 3 momentissa tarkoitetulle ryhmalle mairatylla
painoarvolla. Painoarvot ovat ensimmaisessa ryhmissa 10, toisessa ryhmassa 6, kolmannessa ryhmissi 3,
neljinnessd ryhmissé 1 ja viiddennessd ryhmissa 0. Painoarvoilla kerrottujen parametriarvojen summa on
vaikuttavuusmittarin arvo.

7 8 Henkilostomittarien laskennassa kaytettdva perusjoukko ja mittarien laskenta

Henkil6stomittarien koulutuksen jarjestdjakohtaiset arvot lasketaan kiyttien Opetushallituksen kdytossa
olevia viimeisia tilastoaineistoja.

Opettajien kelpoisuusmittarin laskennassa perusjoukon muodostavat ne pditoimiset opettajat, jotka
padtehtiviniin opettavat ammatillisessa peruskoulutuksessa. Opettajien kelpoisuusmittarin arvo on
muodollisesti kelpoisten opettajien prosenttiosuus niistd opettajista.
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Henkil6ston kehittimismittarin laskennassa kustannuksiin luetaan vuoden aikana ammatillisesta
peruskoulutuksesta vastaavan henkil6ston kehittimisestd aiheutuneet menot. Henkil6ston
kehittimismittarin arvo on henkil6ston kehittimismenojen prosenttiosuus kaikista henkiléstémenoista.

8 8 Tulosindeksin laskennan ulkopuolelle ja&vat koulutuksen jérjestéjat

Tulosindeksti lasketaan ammatillisen peruskoulutuksen jarjestajille lukuun ottamatta niita jarjestdjid, joista
tulosindeksin laskennan edellyttimai tietoa ei ole saatavissa tai joiden opiskelijamaird on niin vihdinen,
ettd tulosindeksid ei voida tilastollisesti luotettavalla tavalla laskea. Tulosindeksid ei myoskdin lasketa
koulutuksen jarjestdjille silta osin kun sille on ammatillisesta koulutuksesta annetun lain 9 §:n nojalla
midritty erityinen koulutustehtivi jirjestad erityisopetusta.
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Liite 2 Vaikuttavuusmittarin 2013 perusjoukon rajaukseen liittyvaa tilastotietoa

Vaikuttavuusmittarin laskennassa tarvittavat opiskelijatiedot poimitaan Tilastokeskuksen vuoden 2007
henkil6pohjaisesta opiskelija-aineistosta, jonka mukaan tutkintotavoitteisessa ammatillisessa
peruskoulutuksessa oli yhteensd 184 063 opiskelijaa. Luku sisiltdd opetussuunnitelmaperusteisen
ammatillisen peruskoulutuksen opiskelijat tilanteesta 20.9.2007 sekd oppisopimusmuotoisen ja
néyttétutkintoon valmistavan ammatillisen peruskoulutuksen opiskelijat kalenterivuodelta 2007.

Tarkastelujoukko saadaan rajaamalla edelld mainittua perusjoukkoa alla olevan taulukon mukaisesti.

Taulukko 6. Tilastoaineiston poiminnassa poissuljettujen opiskelijoiden maira ryhmittdin vuonna 2007

Henkilétunnus puutteellinen 329
Ei opetushallinnon alainen koulutus 15194
Opetushallinnon koulutusaste ei toinen aste, ammatillinen koulutus 60
Opiskelun prioriteetti ei ensisijainen tutkinto 4516
Noste-ohjelman opiskelijat 1081
Oppilaitostyyppi on ammatillinen erityisoppilaitos, 22 2463
Aloitusvuosi on epamaarainen 1
Tuntematon ammatillisen/korkeamman tutkinnon suoritusaika 961 1)
Tavoitteena tutkinnon osan tai osien suorittaminen 4 287
Paaasiallinen toiminta on tyhja vuonna 2010 17961)
Paaasiallinen toiminta on varusmies, 25, vuonna 2010 8 386 1)
Ei tulosrahoituksen piirissa tai tietosuojasyy 414

1) Niiden opiskelijoiden maira kidy ilmi pohjatietoraportista, jirjestéjittdin ja alueittain (K32K7S)
ja maakunnittain (K32K7YM), kohdasta ”sijoittumislaskennasta poisjatetyt”.

Poisjatetylld opiskelijalla voi olla useita syitd poisjattimisen perusteena, jotka tilastoitu ko.
taulukkoon.

Niiden rajausten jilkeen saadaan tulokseksi vaikuttavuusmittarin laskennassa kaytettava
tarkastelujoukko, 147 661 opiskelijaa. Koulutuksen jarjestajille lahetetyn pohjatietoraportin
tarkistuksen ja muiden lopullisessa tarkistuksessa tehtavien muutosten jilkeen tarkastelujoukkoon
voi tulla vield hyvin pienid muutoksia.

Tulosindeksin laskennassa tilastollisen luotettavuuden varmistamiseksi poistetaan lopuksi vield ne
koulutuksen jirjestijit, joiden tarkasteluun kuuluvien opiskelijoiden mairi oli edelld mainittujen
rajausten jalkeen alle 45. Vaikuttavuusmittarin raporteissa nimikin jarjestdjit ovat mukana.
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Liite 3 Taustamuuttujat ja niille saadut kontrollikertoimet verrattuna muuttujan vertailuryhmaan

Taustamuuttujat ja niille saadut kontrollikertoimet verrattuna muuttujan vertailuryhmain

Ero vertailuryhmain prosenttiyksikk6ind
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Kaikkien opiskelijoiden jakautumien
eri ryhmiin opiskelijamdarina 147 661 73503 4642 27133 31679 10704
Kaikkien opiskelijoiden jakautumien
eri ryhmiin osuusprosentteina 100,0 % 498% 3,1% 184% 215% 72%
ika Ik4 vuosina seurantajakson lopussa 147 661 -0,1 0,0 0,2 -0,3 0,2
kielix Aidinkieli
1 Jokin muu 5752 3,9% -2,6 0,9 2,9 -0,9 -0,3
2 Ruotsi 5794 3,9% 2,9 0,8 -2,5 0,0 -1,3
3 Suomi (vertailuryhma) 136 115 922% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
perhe*mies  Sukupuoli ja perhetyyppi
1 Taloudessa kaksi vanhempaa ja alle 3
vuotiaita lapsia, nainen -18,5 2,8 12,6 -0,9 9,6
1 Taloudessa kaksi vanhempaa ja alle 3
vuotiaita lapsia, mies 2,8 -1,9 =37 5,0 2,3
2 Taloudessa yksi vanhempi ja alle 3
vuotiaita lapsia, nainen -30,4 22 7,9 2,7 22,0
2 Taloudessa yksi vanhempi ja alle 3
vuotiaita lapsia, mies -17,3 -2,6 -1,7 58 15,7
3 Asuu vanhempiensa luona, nainen 3,0 -0,9 8,0 -6,0 -4.1
3 Asuu vanhempiensa luona, mies 23 -0,7 6,9 -4.9 -3,6

4 Ei alle 3 vuotiaita lapsia eikd asu

vanhempiensa luona, nainen 6,4 -0,7 0,6 -35 2,8
4 Ei alle 3 vuotiaita lapsia eikd asu

vanhempiensa luona, mies

(vertailuryhmi) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Perusopetuksen paittdtodistuksen
lka keskiarvo 147 661 100,0% 4,4 2,3 0,3 -4,2 2,8
eritop Opetuksen antaminen erityisopetuksena
1 Erityisopiskelija 11727 7,9% -18,2 -2,0 8,5 3,1 8,6
2 Ei erityisopiskelija (vertailuryhma) 135934 92,1% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
aloitus Opintojen aloittamislukukausi
30 Vuonna 2003 tai sitd aikaisemmin aloittaneet 8,5 1,4 1,5 9,1 -2,3
41 Vuoden 2004 kevailld aloittaneet 12,8 1,3 2,3 -11,3 -5,1
42 Vuoden 2004 syksylld aloittaneet 12,9 1,9 1,4 -10,9 -5,4
51 Vuoden 2005 kevailld aloittaneet 16,4 1,7 1,9 -14,7 -5,3
52 Vuoden 2005 syksylld aloittaneet 21,9 3,1 0,8 -18,6 -71
61 Vuoden 2006 kevaalla aloittaneet 14,6 1,6 0,3 -12,8 =37
62 Vuoden 20006 syksylla aloittaneet 12,7 2,1 2,2 -13,4 -3,6
71 Vuoden 2007 kevaalla aloittaneet 3,5 1,3 -0,5 -3,8 -0,4

72 Vuoden 2007 syksylld aloittaneet (vertailuryhma) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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Seutukunta

Koulutusala

1 Humanistinen ja kasvatusala

2 Kulttuuriala

3 Yhteiskuntatieteiden, lilketalouden ja
hallinnon ala

4 Luonnontieteiden ala

5 Tekniikan ja liikenteen ala

6 Luonnonvara- ja ympiristdala

8 Matkailu-, ravitsemis- ja talousala
7 Sosiaali-, terveys- ja litkunta-ala
(vertailuryhmi)

3268
9852

18 755
6877
56 045
8032
16 764

28 068

Ennen seurantajaksoa suoritetut tutkinnot

1 Aiempi yo-tutkinto
2 Aiempi ammatillinen tutkinto
3 Aiempi korkea-asteen tutkinto

4 Ei aiempia tutkintoja (vertailuryhma)

14 669
27 693
2179
103 120

Tarkastelujaksolla suoritetut lukio-opinnot

1 Kirjoilla lukiossa poimintahetkelld
2 Suorittanut yo-tutkinnon
tarkasteluperiodilla

3 Ei lukio-opintoja (vertailuryhma)

Opintojen suoritustapa

1 Oppisopimuskoulutuksena jirjestetty
niyttotutkintoon valmistava koulutus

2 Oppisopimuskoulutuksena jirjestetty
ops-petusteinen koulutus

3 Oppilaitosmuotoinen niyttétutkintoon
valmistava koulutus

4 Oppilaitosmuotoinen ops-perusteinen
koulutus (vertailuryhma)

Seutukunta seurantajakson lopussa
Eteld-Pirkanmaan
Forssan
Himeenlinnan
Imatran

Itd-Lapin
Jakobstadstregionen
Joensuun

Joutsan
Jyviskylin
Jamsin
Jarviseudun
Kajaanin
Kaustisen
Kehys-Kainuun
Kemi-Tornion
Keski-Karjalan
Keuruun
Koillis-Savon
Koillismaan
Kokkolan
Kotkan-Haminan
Kouvolan
Kuopion
Kuusiokuntien
Kyrénmaan
Lahden

6 805

140 856

22781

442

15 641

108 797

1097
1026
2661
10061
472
1436
3889
120
5594
695
603
1685
543
568
2269
494
306
499
815
1790
2279
2570
4302
584
429
5516

2,2%
6,7%

12,7%
47%
38,0%
5,4%
11,4%

19,0%

9,9%
18,8%
1,5%

69,8%

4.6%

95,4%

15,4%
0,3%
10,6%

73,7%

0,7%
0,7%
1,8%
0,7%
0,3%
1,0%
2,6%
0,1%
3,8%
0,5%
0,4%
1,1%
0,4%
0,4%
1,5%
0,3%
0,2%
0,3%
0,6%
1,2%
1,5%
1,7%
2,9%
0,4%
0,3%
3,7%

8,3
14,5

40
316
0,1
6,6
0,1

>

13,4

9,9
10,8
74

5

0,0

>

174

35

>

0,0

>

78

-9,2

>

0,0

>

>

23

>

0,7

-7,6
-0,3
2,8

>

-5,6

>

0,4

5

-3,6

>

43

05
1,0
57
3,9

>

-6,5

>

2,4

>

1,4

5,0
40
1,9
0,7
3,9

>

-3,9

>

-1,7

>

4,5

>

0,2

0,2
1,0

0,0
47
0,1
04
13

>

>

35
0,0

0,2
0,0

16

8,4
0,0

-1,8

5

-1,1

>

14

>

0,0

>

-0,6

03
0,9
0,9
18
2,0

>

1,1

>

-0,1

>

0,2

>

-1,7

0,4

1,0
18
31

>

2,4

>

-0,2

>

14

0,0

2,0
14
0,1
25

>

3,1

>

0,7

0,1
0,3

>

73

>

21
94
2,9
0,6
0,8
7,6

>

-3,2

>

40

>

-5,6

>

0,0

>

-7,7

-3,9

>

0,0

>

12,0
12,6

6,4

>

0,0

4,0

0,6
23

1,9
26
28

>

5,0

>

0,8

>

44

47
0.2
1,0
16
49

>

35

>

-0,1

>

0,0

>

2,1

0,1
0,7
2,9
04

>

1,2

>

1,3

>

-0,7

>

0,3

44

>

42

>

5,9
11,8
27
45
0,0

>

-3,0

5,1
2,1
44

>

0,0

>

27,8

5,1
0,0

18,2

20,4

14,7

>

0,0

>

0,8
0,1
1,8
1,8
03
14
14

5

-2,7

>

-1,3

15
0,5
15
0,8
5,5

0,2

>

-3,0

>

-1,1

62
1,1
0,9
1,5
1,9
12

04

5

-2,8

>

31

-1,0

>

2,0

0,3
57
0,2
1,9
0,6

>

>

5,1
48

>

-6,5

>

0,0

>

>

1,1
2,3

0,0

0,5

>

-1,2

1,0
3,0

0/
0,5

>

0,9

>

1,7

>

0,2

0,1
0,6
0,4

16
0,1

>

0,4

5

0,9

>

1,1

>

09
1,0
04
0,6
0,9

>

0,8

>

0,0

>

-1,0

>

2,2

>

26 (29)



Lappeenrannan
Loimaan
Lounais-Pirkanmaan
Loviisan
Luoteis-Pirkanmaan
Mariehamns stad
Mikkelin
Nivala-Haapajirven
Oulun
Oulunkaaren
Pieksimaen

Pielisen Karjalan
Pohjois-Lapin
Pohjois-Satakunnan
Porin

Porvoon

Raahen

Raaseporin

Rauman

Riithimden
Rovaniemen
Saarijirven-Viitasaaren
Salon

Savonlinnan
Seindjoen
Siikalatvan
Sisd-Savon
Suupohjan
Suupohjan rannikkoseutu
Tampereen
Torniolaakson
Tunturi-Lapin
Turun

Vaasan
Vakka-Suomen
Varkauden
Ylivieskan
Yli-Pirkanmaan
Yli-Savon
Ainekosken
Aboland-Turunmaan
Alands landsbygd
Alands skirgird

Helsingin (vertailuryhma)

2204
926
713
441
543
49
2192
881
6415
634
933
743
404
730
3986
1649
1135
1026
1554
1303
2388
880
1673
1456
3973
484
362
822
435
11009
197
433
8093
2620
777
938
1513
675
1681
710
488
36

34247

1,5%
0,6%
0,5%
0,3%
0,4%
0,0%
1,5%
0,6%
43%
0,4%
0,6%
0,5%
0,3%
0,5%
2,7%
1,1%
0,8%
0,7%
1,1%
0,9%
1,6%
0,6%
1,1%
1,0%
2,7%
0,3%
0,2%
0,6%
0,3%
7,5%
0,1%
0,3%
5,5%
1,8%
0,5%
0,6%
1,0%
0,5%
1,1%
0,5%
0,3%
0,0%
0,0%
23.2%

1,6

>

6,0
1,4

5

42

>

1,1

16,7
14

>

2,9

>

-5,5

0,6
0,9
2,7

>

41

>

0,7

>

-1,2

>

-1,7

>

-2,7

3,7
5,1
1,9
5,0
2,3

>

0,7

>

04

>

-1,6

>

57
1,0
19
0,4
2,7

>

-0,3

>

40

>

-2,6

>

34

55
41

0,5
2,5

>

-0,9

>

14

>

1,0
15
238

44

0,0

>

-1,3

26
12
0,1

12,8
44

0,5
1,1

>

-1,7

1,6
-1,2

>

-1,2

>

04

>

0,6

>

-1,9

>

-2,0

15
1,0
0,1
0,9
0,5

>

-1,7

>

0,7

>

1,4

18
05
1,4

5

1,3

>

0,1

>

1,4

5

-1,6

>

0,1

2,9
16
1.1

1,0
-1,6

>

0,1

>

-0,8

>

0,0
34
48

09

04
54
2,0

4.4
22

>

-3,0

>

0,6

>

0,4

5

4,8

>

3,0
1,1

>

58
09
18

>

39

>

-1,8

5

4,1

>

27
34

>

24

>

33

>

0,7

>

2,3

>

6,0

>

-0,2

>

-2,3

18
21

0,1
32

>

1,2

>

-2,5

>

1,1

09
0,7
53

0,8
38

>

2,6

>

35

>

34
10,1
10,7

54

08
0,7
14

04
14

5

52

>

0,0

>

-1,7

>

-1,5

>

-0,8
-1,2

>

-2,2

5,8
0,1

>

-2,6

>

45

>

0,3

0,3
1,1

0,6
0,5
13

>

-2,3

>

-3,7

>

1,3

>

1,1

28
13

0,3
1,6

>

-3,0

>

0,7

>

0,2

>

3,4

>

14

5

44
0,7
37
33
04
53

14,6
1,1
2,5

-0,3

0/
23
1,0

2,0
1,7

>

-3,6

>

-1,0

>

1,0

0,1
25
0.2
0,4
2,0

-0,7

>

0,9

>

0,3

0,2
0,3
03
0,3
13

0,9

>

-2,6

>

-0,9

>

2,7

0,6

03
19
11

>

0,8

>

-0,7

>

1,3

19
19
2,0

0,1
09

1,5

>

-1,0

>

0,8
0,4
94

0,6
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Selityksid ja tulkintaohjeita kontrollikerroin taulukkoon

Taulukko sisiltid kolmentyyppisid kontrollimuuttujia:

nmn man

1) Muuttujissa "didinkieli", "sukupuoli ja perhetyyppi", "opetuksen antaminen erityisopetuksena",
men nmn

"opintojen aloittamislukukausi”, "ennen seurantajaksoa suoritetut tutkinnot", "tarkastelujaksolla suoritetut
lukio-opinnot" ja "opintojen suoritustapa" luokkien arvoja verrataan vertailuryhman arvoihin.

Kontrollimuuttujan kunkin luokan (rivin) kohdalla olevat luvut kertovat tihian luokkaan kuuluvan
opiskelijan todenndkoéisyydestd kuulua ko. tulosryhmiéan (TR1 - TR5) verrattuna opiskelijaan, joka kuuluu
vertailuryhmin mukaiseen luokkaan (vertailuryhma). Ero vertailuryhmain on esitetty todennakoisyyden
prosenttiyksikk6ind. Vertailuryhma on valittu satunnaisesti ja muiden luokkien arvot ovat siis aina
suhteellisia tihdn ryhmiin.

Esimerkiksi ruotsinkielinen opiskelija suorittaa tutkinnon ja on toissi seurantajakson lopussa 2,9
prosenttiyksikk6d suuremmalla todennakoisyydelld, kuin suomenkielinen opiskelija, kun taas muun kuin
suomen- tai ruotsinkielinen opiskelija suorittaa tutkinnon ja on tyéllinen seurantajakson lopussa 2,6
prosenttiyksikk6d pienemmailld todennakoisyydelld kuin suomenkielinen opiskelija, ruotsinkieliseen
opiskelijaan nihden ero on 5,5 prosenttiyksikkoa.

2) Muuttujissa "koulutusala” ja "seutukunta" luokkien arvoja verrataan koko aineiston keskiarvoon.

Kontrollimuuttujan kunkin luokan (rivin) kohdalla olevat luvut kertovat tihian luokkaan kuuluvan
opiskelijan todennikoéisyydestd kuulua ko. tulosryhméan (TR1 - TR5) verrattuna koko aineiston
keskiarvoon. Ero keskiarvoon on esitetty todennakoisyyden prosenttiyksikkoina.

Esimerkiksi kulttuurialan opiskelija suorittaa tutkinnon ja on ty6llinen seurantajakson lopussa 14,5
prosenttiyksikk6ad pienemmilld todennakoisyydelld, kuin kaikkien alojen opiskelijat keskimairin, kun taas
sosiaali-, terveys- ja litkunta-alan opiskelija suorittaa tutkinnon ja on ty6llinen seurantajakson lopussa 13,4
prosenttiyksikk6d suuremmalla todennakoisyydelld kuin kaikkien alojen opiskelijat keskimairin.

3) Muuttujat "ikd" ja "perusopetuksen paitttodistuksen keskiarvo" ovat ns. jatkuvia muuttujia. Niissa
arvoja el vertailla keskiarvoon eikd vertailuryhmin arvoon.

"Ikd" -muuttujan tulkinta: Yhden ikdvuoden lisiys muuttaa opiskelijan todennikoéisyyttd kuulua tiettyyn
tulosryhmain (TR*) sarakkeessa esitetyn prosenttiyksikon verran.

"Perusopetuksen paittétodistuksen keskiarvo" -muuttujan tulkinta: Yhden tiyden numeron lisdys
perusopetuksen keskiarvoon muuttaa opiskelijan todennikéisyyttd kuulua tiettyyn tulosryhmain (TR*)
sarakkeessa esitetyn prosenttiyksikon verran.

Lisaksi tulosrahoituksen vaikuttavuusmittarin laskennassa kontrolloidaan perusopetuksen keskiarvon

saantitapaa.
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