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Kapitel 1

SYFTET MED FRISTAENDE EXAMINA
OCH MALEN FOR DEM

1 § FRISTAENDE EXAMINA

De fristdende examina & inte beroende av det sétt pa vilket man forvarvat sig sin
yrkesskicklighet. Det kunnande som examinanderna har skaffat sig genom utbildning,
i arbetslivet eller genom sinaintressen behandlas som en helhet, sa att detta kunnande
kan anvandas nér den erfordrade yrkesskickligheten skall pavisas vid de fristaende
yrkesproven.

De fristéende examina & moduléaratill sin struktur. De utgors av uppgiftshelheter,
som baseras pa arbetslivet och dess utvecklingsbehov och som préglas av det som
forenar verksamheten med den teoretiska grunden, av mangsidig yrkesskicklighet och
av att arbetsprocessen integreras med resultaten av den. Varje del av en examen utgor
ett delomrade av yrkeskompetensen, som kan lyftas ut ur den naturliga arbetsprocessen
och bildaen sjdvstandig helhet som kan bedémas. De fristéende yrkesproven
arrangeras och avlaggs flexibelt for en examensdel i sénder. Examinandernas mal kan
ocksa vara att endast avlagga en eller flera delar av en examen, inte hela examen.

Grunden for beskrivningen av kraven payrkesskicklighet & den
kvalifikationsbestamning som anses varalampligast for yrkesomradet. Beskrivningen
koncentreras pa kraven for branschens centrala funktioner, behérskning av
verksamhetsprocessen och omfattande yrkespraxis. | kraven ingdr ocksa de for
arbetslivet nodvandiga sprakkunskaperna och sociala fardigheterna.

2 8 FORBEREDANDE UTBILDNING FOR FRISTAENDE EXAMINA

Systemet med fristdende examina stéller inte examinanderna infor forhandsvillkor i
fraga om utbildning. Emellertid avlaggs dessa examinai allménhet i samband med
nagot slag av forberedande uthildning.

Den som anordnar férberedande utbildning skall faststélla laroplanen for utbild-
ningen enligt examensgrunderna. Utbildningen och de fristdende yrkesprov som ingar
i den skall laggas upp enligt examensdelarna. Det aligger utbildningsanordnaren att
arrangera de fristdende yrkesproven som en del av den forberedande utbildningen. Till
de studerandes skyldigheter hor att deltai dessa prov i samband med studierna.

De gemensamma studier, som ingar i en grundexamen som avlaggs som grund-
l&ggande yrkesutbildning, & inte obligatoriskai en utbildning som férbereder for en
grundexamen som avléggs som en fristdende examen. Malen for dessa studier beaktas
dock i tilldmpligadelar i [aroplanen och i arrangemangen for undervisningen.



3 § DE ALLMANNA GRUNDERNA FOR SATTET AV PAVISA
YRKESSKICKLIGHET OCH FOR BEDOMNING AV
EXAMENSPRESTATIONERNA

Bedomningen av de fristéende yrkesproven forutsétter metodisk insamling av materid,
beslutsfattande och dokumentering angaende examinandernas yrkesmassiga och
arbetsrelaterade fardigheter, som jamfors med de i examensgrunderna faststédllda
kraven payrkesskicklighet och med bedomningskriterierna. Tyngdpunkten vid
bedomningen ligger pa det praktiska arbetet och arbetsmetoderna. Fardigheterna eller
kunnandet beddéms i allménhet direkt enligt motsvarande arbete.

Miljon for de fristéende yrkesproven skall vara sa redistisk och naturlig som
mojligt. Vid bedomningen tillampas mangsidigt olika kvalitativa bedomningsmetoder
sasom iakttagelser, intervjuer, fragor och portfoljer samt sjdvbeddmning och
gruppbedomning. De fristéende yrkesproven laggs upp enligt examensdelarna sa att
man vid proven kan beddma om examinanden uppfyller de centrala kraven pa
beharskandet av yrket.

Bedomningsobjekten anger de kompetensomraden som &gnas speciell
uppmérksamhet vid beddmningen. Objekten hanfor sig till de centrala fardigheterna
och till beh&rskning av den teori som ligger till grund for arbetet samt till beharskning
av arbetsmetoder, arbetsutrustning, material och arbetsprocesser. Savé objekten for
bedémningen som bedomningskriterierna hérleds ur kraven pa yrkesskicklighet for
motsvarande examensdel. Kriteriernafor bedémningen baserar sig pa
beddmningsobjekten och de anger och preciserar prestationer paolika nivaer.
Bedomningskriterierna utgor trosklar med vilkas hjdp det & maojligt att differentiera
kompetensnivan.

Kapitel 2

UPPBYGGNADEN AV YRKESEXAMEN FOR
DATORMONTOR

1 § DELARNA | EXAMEN

For att fa sitt examensbetyg skall examinanden avlégga foljande delar
- basfardigheter

- elsdkerhetsexamen 3

- datorteknik

- grundernai datakommunikation och dragning av lokala kabelnét

och tva av foljande delar (?®)
lokalnédtens arbetsstations- och serversystem
lokalnétsystemen och hur de ansluts till offentliga nét och tjanster



- anvandning och installation av programvara

* alméannaprogram

* CAD-program

* |ayoutprogram
- anvandning och installation av multimediaprogram
- gpeciasystem

*  sakerhetssystem, passagekontroll
sdkerhetssystem, videoOvervakning
sékerhetssystem, system for brottsanmaan
kassasystem
masskrivare
kontorsteknik
- datorelektronik

* % % x X

Examinanden skall i provet avldgga minst en av de delar som utmaérkts med (*) inom
avsnitten anvandning och installation av programvara och special system som han
gélv valt.

Dessutom kan examinanden avlagga delen
- fOretagsamhet

Kapitel 3

YRKESSKICKLIGHET SOM KRAVS | YRKESEXAMEN FOR
DATORMONTOR OCH GRUNDERNA FOR
BEDOMNINGEN

1 8 BASFARDIGHETER

a) Kraven pa yrkesskicklighet

1) Férmaga att fungera i arbetsgemenskapen och arbetsmiljon

Examinanden kan samarbeta inom arbetsgemenskapen och arbetsteamet. Han kanner
till sina skyldigheter och réttigheter och skoter sina uppgifter ansvarsfullt.
Examinanden forstar betydelsen av att hatidsenliga yrkesfardigheter i arbetet och
upprétthdler aktivt sin yrkeskunskap. Han vardesétter sitt yrke och arbete samt
upprétthdler sin arbetsformaga. Examinanden kanner till kraven paarbetsmiljon i
fraga om renhet, hur de amnen som anvands inverkar pamiljon och hur avfall bor
hanteras samt haller arbetsplatsen i ordning. Examinanden upprétthaller
arbetssdkerheten och foljer elsdkerhetsbestéammelsernai alla sina uppgifter.



2) Kundbetjaning samt kvalitets- och kostnadsmedvetenhet

Examinanden kan arbeta utgdende fran kundens forvantningar och behov genom att
tillampa en god marknadsfdrings- och betjaningspolicy i sitt arbete. Examinanden kan
planera och genomfora sina arbetsuppgifter sa att onddiga vantetider undviks. Han
beharskar sina arbetsuppgifter och nar upp till kraven pakvalitet och snabbhet i
arbetet. Han forstar hur kvaliteten inverkar pa mojligheten att marknadsfora en produkt
och pa produktens anvandbarhet. Examinanden kanner till kostnaderna for arbetet,
utrustningens pris och de verkliga kostnaderna for och inverkan av eventuella
dternativalosningar samt kan informera ocksa kunden om dessa fragor. Examinanden
stravar efter ett sd ekonomiskt slutresultat som majligt bade ur foretagets och ur
kundens synvinkel. Han kan presentera underhdllsavtalen och det regelbundna
underhdllet av utrustningen for kunden. Examinanden kan bedéma hur effektivt och
ekonomiskt det egna arbetet &r.

3) Dokumentation samt |&sning av dokument

Examinanden kanner till ritsymbolernainom elbranschen och andra branscher i den
man att han kan lasa kretsscheman samt kopplings- och installationsscheman inom det
egna uppgiftsomradet. Han kan utforainstallationer, underhall och tester med hjalp av
engelsksprakiga instruktioner genom att anvanda ordbok. Examinanden kan gora
kretsscheman, kabeldragningsritningar och skriftliga dokument med négot program
som &r i almént bruk samt gora andringar i dokumenten med hjép av dator.

b) Satten att pavisa yrkesskickligheten

Examinanden visar att han beharskar basfardigheternai samband med proven i de
Ovrigadelarna

c) Mal och kriterier for bedémningen

Prestationerna beddms antingen som godkénda eller underkdnda. Om en prestation
underkanns far examinanden ett meddelande dér de godkanda och underkanda del-
prestationerna namns samt en redogorelse for orsakernartill att prestationen

underkants. For att framja examinandens yrkesméssiga utveckling bor man ocksa ge
respons pa de godkanda prestationerna. Prestationen godkanns om examinanden har de
fardigheter som kraven pa yrkesskicklighet forutsétter.

2 § ELSAKERHETSEXAMEN 3

a) Kraven pa yrkesskicklighet
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Kéannedomen om elsakerhetsbestammel serna pavisas genom att examinanden avlagger
minst el sakerhetsexamen 3, sdvida han inte redan har ett giltigt intyg 6ver denna
examen.

3 8 DATORTEKNIK

a) Kraven pa yrkeskicklighet

1) Hardvaruteknik, bordsdatorer och barbara datorer

Examinanden kan sdvstandigt montera, installera, uppdatera, reparera och underhdla
persondatorer samt installera och underhalla kringutrustningen. Han kan beakta
speciaegenskaperna hos barbara datorer.

Examinanden kanner till egenskaperna hos de moderkort, processorer, kretsserier,
bussar, minnen och granssnitt som anvandsi persondatorer samt deras begransninger i
forhdlandetill varandra. Examinanden kan dra nyttaav de ovannamnda
komponenternas egenskaper genom att optimera setup-instalningarna enligt
brukséndamalet.

Examinanden kan tai bruk de vanligaste bildsk&rmsdrivrutinernas funktioner samt
kanner till hur bussarna, minnena, styrkretsarna och enhetens drivrutiner inverkar pa
styrenhetens anvandbarhet for ett visst andamal samt kraven paden skarm som
anvands.

Examinanden k&nner de vanligaste massminnenas egenskaper, granssnitt och olika
fragor i andutning till ibruktagningen av dem samt kan installera massminnen.

2) Kringutrustning

Examinanden kan installera den vanligaste kringutrustningen till en PC bade fysiskt
och genom programmering av t.ex. modem, ljudkort, skrivare, skannrar, flyttbara
skivenheter och styrenheter for spel. Han kénner till egenskaperna hos grénssnitt som
anvands vid seriell och paralel databverfoéring och kan gora de kablar som behovsi
samband med detta. Examinanden kan rengtra och reglera skrivaren vid normal
anvandning.

3) Operativsystem

Examinanden beharskar ett teckenbaserat och ett grafiskt operativsystem. Han kan
installera ett nytt operativsystem, byta ut det operativsystem som anvands mot ett
annat och uppdatera det operativsystem som &r i bruk till en ny version samt optimera
operativsystemet enligt maskinvarukombinationen och bruksandamalet sa att det
fungerar effektivt. Examinanden kan anvanda sig av allmanna néatverk for att skaffa
och installerakorrigeringar och uppdateringar av enhetens drivrutiner, operativsystem
och program.

4) Virusbekampning
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Examinanden vet enligt vilka principer man bekampar och avlagsnar datavirus samt
kanner till de program som anvéands for andamdet och hur man anvander och
uppdaterar dem. Examinanden kan avlagsna virus som kommit in i systemet och
kanner till dtgarder som gor det svarare for virus att tasig in.

b) Satten att pavisa yrkesskickligheten

Y rkesskickligheten och de kunskaper och principidlla fardigheter som den bygger pa
samt formagan att tillampa dem pavisas huvudsakligen genom arbetsprov. Provet kan
kompletteras med sérskilda utredningar, skriftliga dokument och uppgifter som
examinanden gjort, intervjuer och samtal samt examinandens egen sjdlvbeddmning.

c) Mal och kriterier for bedémningen

Prestationerna beddms antingen som godkénda eller underkdnda. Om en prestation
underkanns far examinanden ett meddelande dér de godkanda och underkanda del-
prestationerna namns samt en redogorelse for orsakernartill att prestationen
underkants. For att framja examinandens yrkesméssiga utveckling bor man ocksa ge
respons pa de godkanda prestationerna.

En prestation godk&nns om

- examinanden har de fardigheter som kraven payrkesskicklighet forutsatter

- examinanden arbetar raskt

- arbetets slutresultat motsvarar verenskommelser, bestdmmelser och anvisningar
- arbetets dutresultat uppfyller de alméannakvalitetskrav som stélls pa arbetet och
- examinandens verksamhet i Ovrigt stdmmer Gverens med foljande beskrivning:

Examinanden behérskar helheter. Arbetet utfors metodiskt och i logisk foljd.
Examinanden har de kunskaper som behdvsi arbetet och kan anvanda de tekniska
dokument, métapparater och det kadlmaterial som behdvsi arbetet. Han véjer rétt
material och utrustning samt anvander dem ekonomiskt. Examinanden &
kostnadsmedveten och tar hansyn till verksamhetens helhetsekonomi. Examinanden &r
samarbetsvillig och kan betjéna kunder enligt foretagets/allmanna principer for god
betjaning. Han tar ansvar for sakerheten i arbetet och haller arbetsmiljon i ordning.

En prestation underkénns om
- arbetet tar betydligt l1angre tid an vad som reserverats fOr arbetet
- examinanden inte klarar av att utfora ala sina uppgifter

Ett mindre fel ger dock inte underkant resultat under forutséttning att apparaten
fungerar. Om examinanden misslyckas med sin uppgift p.g.a. fel hos apparaturen och
examinanden muntligt kan redogora for det réttatillvagagangsséttet, kan prestationen
godkannas.

Arbetsprovet avbryts omedelbart om examinanden inte foljer
sakerhetsbestammel serna. Osakligt beteende mot kunder eller andra leder ocksatill att
provet genast avbryts.
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4 8§ GRUNDERNA | DATAKOMMUNIKATION OCH DRAGNING
AV LOKALA KABELNAT

a) Kraven pa yrkesskicklighet

1) Datakommuni kation

Examinanden kanner till de allmanna begreppen inom datakommunikationsteknik
samt principernafor analog och digital databverféring och kodning.

Examinanden kanner till barvagsmodemets och de digitala
kommunikationsadaptrarnas egenskaper, standarder och protokoll samt de program
som de kraver och principernafér hur kontakten skapas.

Examinanden kan tai bruk ett modem och en digital kommunikationsadapter samt
anvanda offentliga datakommunikativa férbindelser med hjélp av dem.

2) Dragning av lokala kabelnat

Examinanden kéanner till lokanétets topologi, installationsutrustning och arbetsredskap
samt kabeldragningssétten for lokalnét och andrafragor som beror installationen av
kablar. Han kanner till de olika kabeldragningsséttens egenskaper, begransningar och
fordelar jamfort med varandra samt vilka kvalitetskrav som stéls pa dem.

Examinanden kan planera, prissdtta och installera ett lokalnét enligt de krav som
stélls samt upprétta de dokument som arbetet forutsétter.

Examinanden kan méta kabeldragningen med métapparater som motsvarar den
standard som krévs, tolka métresultaten samt gora de dokumentationer som forutsétts.

Examinanden kan lokaliserafel i lokalnédtet med hjdp av en métapparat samt
reparera dem.

b) Satten att pavisa yrkesskickligheten

Y rkesskickligheten och de kunskaper och principidlla fardigheter som den bygger pa
samt formagan att tillampa dem pavisas huvudsakligen genom arbetsprov. Provet kan
kompletteras med sérskilda utredningar, skriftliga dokument och uppgifter som
examinanden gjort, intervjuer och samtal samt examinandens egen sdlvbeddomning.

b) Mal och kriterier for bedémningen

Prestationerna beddms antingen som godkénda eller underkdnda. Om en prestation
underkanns far examinanden ett meddelande dér de godkanda och underkanda
delprestationerna namns samt en redogorelse for orsakernartill att prestationen
underkants. For att framja examinandens yrkesmassiga utveckling bor man ocksa ge
respons pa de godkanda prestationerna.

Prestationen godkanns om

- examinanden har de fardigheter som kraven payrkesskicklighet forutsatter

- examinanden arbetar raskt

- arbetets slutresultat motsvarar 6verenskommelser, bestdmmelser och anvisningar
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- arbetets dutresultat uppfyller de alméannakvalitetskrav som stélls pa arbetet och

- examinandens verksamhet i Ovrigt stdmmer Gverens med foljande beskrivning:
Examinanden behérskar helheter. Arbetet utfors metodiskt och i logisk foljd.
Examinanden har de kunskaper som behdvsi arbetet och kan anvanda de tekniska
dokument, métapparater och det k&limaterial som behdvsi arbetet. Han véljer rétt
material och utrustning samt anvander dem ekonomiskt. Examinanden &
kostnadsmedveten och tar hansyn till verksamhetens helhetsekonomi. Examinanden &
samarbetsvillig och kan betjéna kunder enligt foretagets/allmanna principer for god
betjaning. Han tar ansvar for sakerheten i arbetet och haller arbetsmiljon i ordning.

En prestation underkénns om

- arbetet tar betydligt langre tid an vad som reserverats for arbetet

- examinanden inte klarar av att utfora ala sina uppgifter

Ett mindre fel ger dock inte underkant resultat under forutséttning att enheten fungerar.
Arbetsprovet avbryts omedelbart om examinanden inte foljer

sakerhetsbestammel serna. Osakligt beteende mot kunder eller andra leder ocksatill att

provet genast avbryts.

5 8 ARBETSSTATIONS- OCH SERVERSYSTEM
INOM LOKALA NAT

a) Kraven pa yrkesskicklighet

1) Baskunskaper om |okal nat

Examinanden kanner till den indelningen av datanat omradesvis samt lokanétens
standarder. Han behéarskar funktionsprinciperna for lokalnét med avseende pa ett
nétverksoperativsystem i ett serverndtverk som bestar av ett nétverk for arbetsteam och
en serve.

2) Lokal natets programvara for arbetsstationer och hur den installeras

Examinanden kan installera och konfigurera ndtverkskortet och arbetsstationens
programvara, med vilkas hjdp man kan anvanda datanétets tjanster, t.ex. nétets skivor
och skrivare, Internet och e-post. Examinanden kan ocksa underhdlla arbetsstationens
programvara samt diagnostiserafel hos den. Han kan anvanda serverns resurser fran
arbetsstationen.

3) Konfigurering och anvandning av server systemet

Examinanden kan installera nétverksserverns operativsystem samt erforderliga
datakommunikationsenheter och -program som gor det mojligt att ansluta servern till
lokalnétet med hj&8lp av ett routat protokoll. Examinanden kan definiera och anvanda
serversystemet i fraga om ett néatverksoperativsystem. Han kan ocksa underhdla
serverns programvara samt diagnostisera fel hos den.

Examinanden kan gora sdkerhetskopior, definiera anvandarréttigheterna samt skapa,
upprétthdlla och avlégsna anvandare och anvandargrupper. Examinanden tar
dataskyddet i beaktande och bekd@mpar virus.
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Examinanden kan installera program i servern som serverinstallationer samt
distribuera serverns resurser till arbetsstationernas anvandare.

Examinanden kan installera sédan kringutrustning som ansluts direkt till nétet, t.ex.
nétverksskrivare.

Examinanden kan installera och upprétthdlla de namn- och adressinstallningar som
behdvs for att man skall kunna koppla upp sig pa datanétet. Han kan ocksainstallera
behovliga adressinstallningar som distribueras automatiskt fran servern.

b) Satten att pavisa yrkesskickligheten

Y rkesskickligheten och de kunskaper och principidlla fardigheter som den bygger pa
samt formagan att tillampa dem pavisas huvudsakligen genom arbetsprov. Provet kan
kompletteras med sarskilda utredningar, skriftliga dokument och uppgifter som
examinanden gjort, intervjuer och samtal samt examinandens egen sjdlvbeddmning.

c) Mal och kriterier for bedémningen

Prestationerna beddms antingen som godkénda eller underkadnda. Om en prestation
underkanns far examinanden ett meddelande dér de godkanda och underkanda
delprestationerna namns samt en redogorelse for orsakernartill att prestationen
underkants. For att framja examinandens yrkesmassiga utveckling bor man ocksa ge
respons pa de godkanda prestationerna.

En prestation godk&nns om

- examinanden har de fardigheter som kraven payrkesskicklighet forutsatter

- examinanden arbetar raskt

- glutresultatet av arbetet motsvarar dverenskommelser, bestdmmelser och
anvisningar

- slutresultatet av arbetet uppfyller de almanna kvalitetskrav som stélls pa arbetet och

- examinandens verksamhet i Ovrigt stdmmer Gverens med foljande beskrivning:

Examinanden behérskar helheter. Arbetet utfors metodiskt och i logisk foljd. Exami-
nanden har de kunskaper som behdvsi arbetet och kan anvanda de tekniska dokument,
métapparater och det k&8limaterial som behovsi arbetet. Han véljer réit material och
utrustning samt anvander dem ekonomiskt. Examinanden & kostnadsmedveten och tar
hansyn till verksamhetens helhetsekonomi. Examinanden & samarbetsvillig och kan
betjana kunder enligt foretagets/allménna principer for god betjaning. Han tar ansvar
for sakerheten i arbetet och hdler arbetsmiljén i ordning.

En prestation underkénns om

- arbetet tar betydligt l1angre tid an vad som reserverats for arbetet

- examinanden inte klarar av att utfora ala sina uppgifter

Ett mindre fel ger dock inte underkant resultat under forutsdttning att systemet
fungerar. Om examinanden misslyckas med sin uppgift p.g.a. fel hos apparaturen och
examinanden muntligt kan redogora for det rétta tillvagagangsséttet, kan prestationen
godkannas.
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Arbetsprovet avbryts omedelbart om examinanden inte foljer
sakerhetsbestammel serna. Osakligt beteende mot kunder eller andra leder ocksatill att
provet genast avbryts.

6 § LOKALNATSYSTEMEN OCH HUR DE ANSLUTS TILL
OFFENTLIGA NAT OCH TJANSTER

a) Kraven pa yrkesskicklighet

1) Lokal ntets granssnitt

Examinanden kan dela upp och utvidgalokalnétet med hjélp av interna
granssnittssystem samt kanner till lokanétens standarder. Han kan ansluta nét med en
server till offentliga nét och tjanster samt kan installera och underhalalokalnétets
tjanstesystem.

Examinanden kan installera, upprétthalla och underhallalokalnétets interna
granssnitt, sdsom repeterare, bryggor, vaxlar och routrar, samt forsta deras betydelse
for ndtbelastningen och dataskyddet.

2) Lokal natets tjanstesystem

Examinanden kan upprétthdla och diagnostisera lokal nétets tjanstesystem, sasom
namntjanster, e-post, intranet/extranet-tjanster samt databasservrar.

3) Anslutning av lokalnétet till offentliga nat

Examinanden kan installera, upprétthdlla och underhdllalokal nétets granssnittsystem,
med vilka man ansluter arbetsstationen till offentliga nét genom att anvénda de
anslutningspunkter som teleoperatbren levererar. Hit hor t.ex. anslutning av
arbetsstationen till tjansteleverantdrens Internet- eller e-postserver viatelefonnétet.

b) Satten att pavisa yrkesskickligheten

Y rkesskickligheten och de kunskaper och principidlla fardigheter som den bygger pa
samt formagan att tillampa dem pavisas huvudsakligen genom arbetsprov. Provet kan
kompletteras med sérskilda utredningar, skriftliga dokument och uppgifter som
examinanden gjort, intervjuer och samtal samt examinandens egen sjdlvbeddmning.

c) Mal och kriterier for bedémningen

Prestationerna beddms antingen som godkénda eller underkdnda. Om en prestation
underkanns far examinanden ett meddelande dér de godkanda och underkanda
delprestationerna namns samt en redogorelse for orsakernartill att prestationen
underkants. For att framja examinandens yrkesmassiga utveckling bor man ocksa ge
respons pa de godkanda prestationerna.
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En prestation godk&nns om

- examinanden har de fardigheter som kraven payrkesskicklighet forutsatter

- examinanden arbetar raskt

- glutresultatet av arbetet motsvarar dverenskommelser, bestdmmelser och
anvisningar

- slutresultatet av arbetet uppfyller de almannakvalitetskrav som stélls pa arbetet och

- examinandens verksamhet i Ovrigt stdmmer Gverens med foljande beskrivning:

Examinanden behérskar helheter. Arbetet utfors metodiskt och i logisk foljd.
Examinanden har de kunskaper som behdvsi arbetet och kan anvanda de tekniska
dokument, métapparater och det kadlmaterial som behovsi arbetet. Han véljer rétt
material och utrustning samt anvander dem ekonomiskt. Examinanden &
kostnadsmedveten och tar hansyn till verksamhetens helhetsekonomi. Examinanden &
samarbetsvillig och kan betjéna kunder enligt foretagets/allmanna principer for god
betjaning. Han tar ansvar for sakerheten i arbetet och haller arbetsmiljon i ordning.

En prestation underkénns om
- arbetet tar betydligt l1angre tid an vad som reserverats for arbetet
- examinanden inte klarar av att utfora ala sina uppgifter
- instédllningarna av systemet fungerar inte enligt anvisningarna
Ett mindre fel ger dock inte underkant resultat under forutsdttning att systemet
fungerar. Om examinanden misslyckas med sin uppgift p.g.a. fel hos apparaturen och
examinanden i ord kan redogtra for det rétta tillvagagangssattet, kan prestationen
godkannas.

Arbetsprovet avbryts omedelbart om examinanden inte foljer
sakerhetsbestammel serna. Osakligt beteende mot kunder eller andra leder ocksatill att
provet genast avbryts.

7 8 ANVANDNING OCH INSTALLATION AV PROGRAMVARA

a) Kraven pa yrkeskicklighet
Examinanden behérskar minst en av foljande programvarutyper:

- dlménnaprogram
- CAD-program
- layoutprogram

ALLMANNA PROGRAM
(ordbehandlings-, kakyl-, presentations- och databasprogram)

1) Ordbehandlingsprogram

Examinanden kan installera ett program som normal-, nét- och
arbetsstationsinstallation enligt programmets forutséttningar.

Examinanden kan installera ett vanligt ordbehandlingsprogram och beharskar
programmets grundldggande funktioner. Han kan skapa dokument samt gora
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grundlaggande bearbetningar av dokumentet, sasom installningar av teckensnitt och
deras egenskaper samt instélIningar av textrader och kapitel.

Examinanden kan bearbeta modellen for basdokument sa att den motsvarar
standarduppstalningen fér dokument samt testa hur programmet fungerar.

Examinanden kan infoga bilder i ett dokument och ocksa rita bilder och skapa
tabeller med hjdp av ordbehandlingsprogrammets egna verktyg. Han kan ocksainfoga
bilder och tabeller som produceratsi andra program i dokumentet.

Examinanden kan spara dokumentet bade palokala och pa nétverkets skivenheter.
Han kan sparai ett filformat som lampar sig for det program som filen skall 6ppnasi.

Examinanden kan skriva ut dokumentet pa en loka skrivare eller nétverksskrivare
samt gora grundlaggande instéllningar av skrivaren och val i fraga om utskriften.

2) Kalkylprogram

Examinanden kan installera ett vanligt kalkylprogram som normal-, nét- och arbets-
stationsinstallation enligt programmets forutséttningar samt kan testa hur programmet
fungerar. Examinanden behérskar programmets grundldggande funktioner. Han kan
skrivain de vanligaste formlerna och funktionernai tabellens celler samt kan bearbeta
framsté8liningsformen for talen och géra andra éndringar av tabellens utseende och
teckensnitt. Examinanden kan skapa scheman pabasis av informationen i tabellen
samt redigera dem.

Examinanden kan spara dokumentet bade palokala och pa nétverkets skivenheter.
Han kan sparai ett filformat som lampar sig for det program som filen skall 6ppnasi.

Examinanden kan skriva ut dokumentet pa en lokal skrivare éller nétverksskrivare
samt gora grundlaggande instdllningar av skrivaren och val i fraga om utskriften.

3) Presentati onsprogram

Examinanden kan installera ett vanligt presentationsprogram som normal-, nét- och
arbetsstationsinstallation enligt programmets forutséttningar samt kan testa hur pro-
grammet fungerar. Examinanden kan skapa grafiska presentationer och bildspel med
hjélp av programmets verktyg. Han kan bearbeta bilder och texter samt infoga ljud,
bilder och videoklipp i presentationen.

Examinanden kan spara presentationen bade palokaaoch panatverkets
skivenheter. Han kan sparai ett filformat som lampar sig for det program som filen
skall 6ppnasi.

Examinanden kan skriva ut presentationen paen loka skrivare eller
nétverksskrivare samt gora grundléggande instéllningar av skrivaren och val i fraga
om utskriften.

4) Databasprogram

Examinanden kan installera ett vanligt databasprogram som normal-, nét- och arbets-
stationsinstallation enligt programmets forutsdttningar samt testa hur programmet
fungerar. Examinanden kan skapa en databas som innehdller fleratabeller med hjép
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av programmet samt skapa de férbindelser som behdvs till tabellen. Examinanden
kanner till principerna for relationsdatabaser. Han kan skriva ut en rapport pa basniva
och goraen forfrégan i databasen. Examinanden kan kontrollerainformationens
riktighet och ansluta bilder och ljud till databasen.

Examinanden kan spara databasen bade palokala och pa nétverkets skivenheter.
Han kan sparai ett filformat som lampar sig for det program som filen skall 6ppnasi.

Examinanden kan skriva ut dokumentet pa en lokal skrivare éller nétverksskrivare
samt gora grundlaggande instéllningar av skrivaren och val i fraga om utskriften.

CAD-PROGRAM

Examinanden kan installera ett vanligt CAD-program som normal-, nét- och arbetssta-
tionsinstallation enligt programmets forutséttningar samt testa hur programmet
fungerar. Examinanden kan anvanda programmets grundlaggande verktyg till att gora
tekniska ritningar och bilder av foréndringar. Han kan gora grundladggande
installningar i programmet, t.ex. bestamma pappersstorleken, méttenheterna och de
skikt som skall anvandas.

Examinanden kan installera och testa en tilldmpning anpassad for en viss bransch
samt instruera planeraren i hur man anvéander tilldmpningen. Han kan konfigurera
programmet sa att det fungerar enligt en allméant godkéand standard samt testa
programmets funktioner.

Examinanden kan sparafilen bade palokala och pa nétverkets skivenheter. Han kan
sparai ett filformat som ldmpar sig for det program som filen skall dppnasi.

Examinanden kan skriva ut filen pa en loka skrivare eller natverksskrivare samt
gora grundlaggande instdlIningar av skrivaren och val i fraga om utskriften.

LAYOUTPROGRAM

Examinanden kan installera ett vanligt layoutprogram som normal-, nét- och arbets-
stationsinstallation enligt programmets forutséttningar samt kan testa hur programmet
fungerar. Examinanden kan skapa en publikation med hjép av programmet samt
infoga bilder och texter ocksa fran andraprogram i publikationen. Han kanner till
principernafor de vanligaste sidbeskrivningsspraken och kan spara publikationen pa
onskat sidbeskrivningssprak.

Examinanden kan spara dokumentet bade palokala och pa nétverkets skivenheter.
Han kan sparai ett filformat som lampar sig for det program som filen skall 6ppnasi.
Examinanden kan skriva ut filen pa en lokal skrivare éller néatverksskrivare samt

gora grundlaggande instdlIningar av skrivaren och val i fraga om utskriften.

b) Satten att pavisa yrkesskickligheten
Y rkesskickligheten och de kunskaper och principidlla fardigheter som den bygger pa
samt formagan att tillampa dem pavisas huvudsakligen genom arbetsprov. Provet kan

kompletteras med sérskilda utredningar, skriftliga dokument och uppgifter som
examinanden gjort, intervjuer och samtal samt examinandens egen sdlvbeddomning.
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c) Mal och kriterier for bedémningen

Prestationerna beddms antingen som godkénda eller underkdnda. Om en prestation
underkanns far examinanden ett meddelande dér de godkanda och underkanda del-
prestationerna namns samt en redogorelse for orsakernartill att prestationen
underkants. For att beframja examinandens yrkesmassiga utveckling bor man ocksa ge
feedback om de godkanda prestationerna.

En prestation godk&nns om

- examinanden har de fardigheter som kraven payrkesskicklighet forutsatter

- examinanden arbetar raskt

- dlutresultatet av arbetet motsvarar dverenskommelser, bestdmmelser och
anvisningar

- slutresultatet av arbetet uppfyller de almannakvalitetskrav som stélls pa arbetet och

- examinandens verksamhet i Ovrigt stdmmer Gverens med foljande beskrivning:

Examinanden behérskar helheter. Arbetet utfors metodiskt och i logisk foljd.
Examinanden har de kunskaper som behdvsi arbetet och kan anvanda de tekniska
dokument, métapparater och det kadlmaterial som behdvsi arbetet. Han véjer rétt
material och utrustning samt anvander dem ekonomiskt. Examinanden &
kostnadsmedveten och tar hansyn till verksamhetens helhetsekonomi. Examinanden &r
samarbetsvillig och kan betjéna kunder enligt foretagets/allmanna principer for god
betjaning. Han taansvar for sakerheten i arbetet och haler arbetsmiljon i ordning.

En prestation underkénns om

- arbetet tar betydligt langre tid an vad som reserverats for arbetet

- examinanden inte klarar av att utfora ala sina uppgifter

- glutresultatet inte motsvarar anvisningarna

- examinanden inte forstar programmets centrala funktionsprinciper

Ett mindre fel ger dock inte underkant resultat under forutséitning att enheten fungerar.
Om examinanden misslyckas med sin uppgift p.g.a. fel hos apparaturen och
examinanden i ord kan redogtra for det rétta tillvagagangssattet, kan prestationen
godkannas.

Arbetsprovet avbryts omedelbart om examinanden inte foljer
sakerhetsbestammel serna. Osakligt beteende mot kunder eller andra leder ocksatill att
provet genast avbryts.

8 § ANVANDNING OCH INSTALLATION AV
MULTIMEDIAPROGRAM

a) Kraven pa yrkesskicklighet

1) Bildbehandlingsprogram
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Examinanden kan installera ett vanligt bildbehandlingsprogram i form av bitkarta eller
vektor samt skapa och redigera bilder med programmets grundléggande verktyg.
Examinanden kanner till olika fargsystem och deras bruksandamdl.

Examinanden kanner till de vanligaste filformaten och packningssétten for bilder
samt kan omvandla bildfiler fran ett filformat till ett annat. Examinanden kan installera
och testa de skannrar som behdvs vid bildbehandling samt utskrifts- och
skarmenheterna. Han kan ocksa stéllain och justera dem.

Examinanden kan spara bilden bade palokalaoch pa nétverkets skivenheter och i
ett filformat som lampar sig for det program som den skall 6ppnasi. Examinanden kan
skriva ut bilden paen loka skrivare eller nétverksskrivare samt géra grundlaggande
instéllningar av skrivaren och val i fraga om utskriften.

2) Digital video och animation

Examinanden kanner till de vanligaste filformaten for digital video och animation samt
filformatens grundlaggande egenskaper och packningssétt. Han kan installera och testa
de kort och program som & avsedda for hantering av videobilder och stillbilder samt
gorabehovligaregleringar och instéllningar av dem. Han kan ocksa installera ett
program avsett for redigering av digital video och behérskar programmets
grundldggande funktioner.

3) Ljudbehandling

Examinanden kan installera och testa ett ljudkort. Han kanner till hur kortets
egenskaper inverkar pa ljudkvaliteten nér ljud lagras eller dterges. Examinanden kan
stéllain och ansluta ljudkortet sa att man kan aterge ljud i olikafilformat och fran
olikaljudkallor med ljudkortets hjdlp. Examinanden kan sparaljud fran olika
ljudkdlor digitalt.

Examinanden kanner till de vanligaste filformaten och packningssétten for ljud samt
deras bruksandamal. Han kanner till de faktorer som inverkar padet digitalaljudets
kvalitet, sdsom uppldsningen och samplingsfrekvensen.

Examinanden kan installera ett ljudbehandlingsprogram for vagljud och utfora
grundldggande ljudbehandling med hjélp av programmet.

Examinanden kanner till audiokablarna och anslutningarna samt kan tillverka
granssnittskablar.

b) Satten att pavisa yrkesskickligheten

Y rkesskickligheten och de kunskaper och principidlla fardigheter som den bygger pa
samt formagan att tillampa dem pavisas huvudsakligen genom arbetsprov. Provet kan
kompletteras med sdrskilda utredningar, skriftliga dokument och uppgifter som
examinanden gjort, intervjuer och samtal samt examinandens egen sdlvbeddomning.
c) Mal och kriterier for bedémningen

Prestationerna beddms antingen som godkénda eller underkdnda. Om en prestation
underkanns far examinanden ett meddelande dér de godkanda och underkanda del-
prestationerna namns samt en redogorelse for orsakernartill att prestationen
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underkants. For att framja examinandens yrkesmassiga utveckling bor man ocksa ge
respons pa de godkanda prestationerna.

En prestation godk&nns om

- examinanden har de fardigheter som kraven payrkesskicklighet forutsatter

- examinanden arbetar raskt

- glutresultatet av arbetet motsvarar dverenskommelser, bestdmmelser och
anvisningar

- slutresultatet av arbetet uppfyller de almanna kvalitetskrav som stélls pa arbetet och

- examinandens verksamhet i Ovrigt stdmmer Gverens med foljande beskrivning:

Examinanden behérskar helheter. Arbetet utfors metodiskt och i logisk foljd.
Examinanden har de kunskaper som behdvsi arbetet och kan anvanda de tekniska
dokument, métapparater och det kdlmaterial som behdvsi arbetet. Han véjer rétt
material och utrustning samt anvander dem ekonomiskt. Examinanden &
kostnadsmedveten och tar hansyn till verksamhetens helhetsekonomi. Examinanden &
samarbetsvillig och kan betjéna kunder enligt foretagets/allmanna principer for god
betjaning. Han taansvar for sakerheten i arbetet och haler arbetsmiljon i ordning.

En prestation underkénns om
- arbetet tar betydligt langre tid an vad som reserverats for arbetet
- examinanden inte klarar av att utfora ala sina uppgifter
- glutresultatet inte motsvarar anvisningarna
- examinanden inte forstar programmets centrala funktionsprinciper
Ett mindre fel ger dock inte underkant resultat under forutséttning att enheten fungerar.
Om examinanden misslyckas med sin uppgift p.g.a. fel hos apparaturen och
examinanden i ord kan redogtra for det rétta tillvagagangssattet, kan prestationen
godkannas.

Arbetsprovet avbryts omedelbart om examinanden inte foljer
sakerhetsbestammel serna. Osakligt beteende mot kunder eller andra leder ocksatill att
provet genast avbryts.

9 8 SPECIALSYSTEM

a) Kraven pa yrkeskicklighet
Examinanden beharskar minst ett av foljande special system:

- sd&kerhetssystem, passagekontroll

- sdkerhetssystem, videoOvervakning

- sd&kerhetssystem, system for brottsanmdan
- kassasystem

- masskrivare

- kontorsteknik
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SAKERHETSSYSTEM, PASSAGEKONTROLL

Examinanden

- kanner till konstruktionen och kopplingarna hos systemets bussar (kabeldragning)

- kanner till skillnaderna mellan olika detektorer och stamplingsterminaler samt hur
de anvands och kopplas

- kan stédlain systemet enligt anvisningar s att det fungerar

- kan identifieraoch lokaliserafel och repareradem

- kan tillampa de ovanndmnda kunskapernai praktiska installationer

SAKERHETSSYSTEM , VIDEOOVERVAKNING

Examinanden

- kanner till konstruktionen och kopplingarna hos systemets bussar (kabeldragning)
- kanner till hur man anvander och kopplar kameror och bandspelare

- kan stédlain systemet enligt anvisningar s att det fungerar

- kan identifieraoch lokaliserafel och repareradem

- kan tillampa de ovanndmnda kunskapernai praktiska installationer

SAKERHETSSYSTEM, SYSTEM FOR BROTTSANMALAN

Examinanden

- kanner till konstruktionen och kopplingarna hos systemets bussar (kabeldragning)

- kanner till hur man anvander och kopplar olika detektorer och centrala anordningar

- kan stédlain systemet enligt anvisningar s att det fungerar

- kan identifieraoch lokaliserafel och repareradem

- kan tillampa de ovanndmnda kunskapernai praktiska installationer samt utféra
installationerna

KASSASYSTEM

Examinanden kan underhalla och lanka bade vanlig kringutrustning och
Kringutrustning for kassor till kassasystemet. Typisk kringutrustning for kassor & bl.a
avsokare och streckkodslésare, vagar, kvittoskrivare, kunddisplayer, kortlasare,
tangentbord, kassalador och myntvégar.

Examinanden kanner ocksatill de grénssnitt som anvands vid lankning av kassa-
apparater, t.ex. OCIA.

MASSKRIVARE

Examinanden behérskar mekanisk-elektroniska maskinreparationer. Han kanner till det
viktigaste utskriftsmaterialet och hur det forflyttar sig inuti masskrivarens maskineri.
Examinanden forstar dessutom hur bilder uppstar i masskrivare,
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KONTORSTEKNIK

Examinanden kan installera, reparera, reglera, konfigurera och kalibrera skrivardelen
pakundens kontors- eller telefaxapparat samt underhala analoga och digitala svartvita
kopieringsmaskiner. Examinanden kan regelbundet underhalla och rengora, sokafe
hos samt andrainstdlningarna av kopieringsmaskiner, telefaxapparater och skrivare.
Dessutom beharskar han de grundlaggande atgarderna nar det géller bildservrar.

Examinanden kanner till skillnaderna hos och principernafor olika utskriftsmetoder
samt de special- och forsiktighetsatgarder som de olika metoderna kréaver.
Examinanden kan anvanda en tillverkares mekaniska och de pa programmering
baserade reglerverktyg samt forstar betydelsen av regelbundet underhal och kan félja
tillverkarens anvisningar.

b) Satten att pavisa yrkesskickligheten

Y rkesskickligheten och de kunskaper och principidlla fardigheter som den bygger pa
samt formagan att tillampa dem pavisas huvudsakligen genom arbetsprov. Provet kan
kompletteras med sarskilda utredningar, skriftliga dokument och uppgifter som
examinanden gjort, intervjuer och samtal samt examinandens egen sjdlvbeddmning.

c) Mal och kriterier for bedémningen

Prestationerna beddms antingen som godkénda eller underkdnda. Om en prestation
underkanns far examinanden ett meddelande dér de godkanda och underkéanda
delprestationerna namns samt en redogorelse for orsakernartill att prestationen
underkants. For att framja examinandens yrkesméssiga utveckling bor man ocksa ge
respons pa de godkanda prestationerna.

En prestation godk&nns om

- examinanden har de fardigheter som kraven payrkesskicklighet forutsatter

- examinanden arbetar raskt

- dlutresultatet av arbetet motsvarar dverenskommelser, bestdmmelser och
anvisningar

- slutresultatet av arbetet uppfyller de almannakvalitetskrav som stélls pa arbetet och

- examinandens verksamhet i Ovrigt stdmmer Gverens med foljande beskrivning:

Examinanden behérskar helheter. Arbetet utfors metodiskt och i logisk foljd.

Examinanden har de kunskaper som behdvsi arbetet och kan anvanda de tekniska

dokument, métapparater och det k&limaterial som behdvsi arbetet. Han véljer rétt

material och utrustning samt anvéander dem ekonomiskt. Examinanden & kostnads-

medveten och tar hansyn till verksamhetens helhetsekonomi. Examinanden &

samarbetsvillig och kan betjéna kunder enligt foretagets/allmanna principer for god

betjaning. Han tar ansvar for sakerheten i arbetet och haller arbetsmiljon i ordning.

En prestation underkénns om

- arbetet tar betydligt langre tid an vad som reserverats for arbetet
- examinanden inte klarar av att utfora ala sina uppgifter
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- Ett mindre fel ger dock inte underkant resultat under forutséttning att enheten eller
systemet fungerar.

Arbetsprovet avbryts omedelbart om examinanden inte foljer

sakerhetsbestammel serna. Osakligt beteende mot kunder eller andra leder ocksatill att

provet genast avbryts.

10 § DATORELEKTRONIK

a) Kraven pa yrkesskicklighet

Examinanden kanner till egenskaperna hos och bruksandamalen for de
elektromekaniska och passiva komponenter som anvands allméant inom
elektronikbranschen.

Examinanden kanner till egenskaperna hos samt funktionsprinciperna och
bruksandamalen for vanliga analoga och digitala komponenter. Examinanden kan
lokalisera en bristfalig komponent med hjalp av métapparater och byta ut
komponenten mot en ny som har motsvarande egenskaper.

Examinanden kan tareda pa komponenternas funktion, egenskaper och typiska
bruksandamd med hjép av komponenttillverkarnas publikationer.

Examinanden kan lokaliserafel i centraenheten, skérmenheten eller stromkallan
med hjalp av kretsscheman och métapparater samt reparera enheten med beaktande av
teknisk-ekonomiska fragor.

b) Satten att pavisa yrkesskickligheten

Y rkesskickligheten och de kunskaper och principidlla fardigheter som den bygger pa
samt formagan att tillampa dem pavisas huvudsakligen genom arbetsprov. Provet kan
kompletteras med sarskilda utredningar, skriftliga dokument och uppgifter som
examinanden gjort, intervjuer och samtal samt examinandens egen sdlvbeddomning.

c) Mal och kriterier for bedémningen

Prestationerna beddms antingen som godkénda eller underkdnda. Om en prestation
underkanns far examinanden ett meddelande dér de godkanda och underkéanda
delprestationerna namns samt en redogorelse for orsakernartill att prestationen
underkants. For att framja examinandens yrkesméssiga utveckling bor man ocksa ge
respons pa de godkanda prestationerna.

En prestation godk&nns om

- examinanden har de fardigheter som kraven payrkesskicklighet forutsatter

- examinanden arbetar raskt

- glutresultatet av arbetet motsvarar dverenskommelser, bestdmmelser och
anvisningar

- slutresultatet av arbetet uppfyller de almanna kvalitetskrav som stélls pa arbetet och

- examinandens verksamhet i Ovrigt stdmmer Gverens med foljande beskrivning:

Examinanden behérskar helheter. Arbetet utfors metodiskt och i logisk foljd.
Examinanden har de kunskaper som behdvsi arbetet och kan anvanda de tekniska
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dokument, métapparater och det kadlmaterial som behdvsi arbetet. Han véljer rétt
material och utrustning samt anvander dem ekonomiskt. Examinanden &
kostnadsmedveten och tar hansyn till verksamhetens helhetsekonomi. Examinanden &r
samarbetsvillig och kan betjéna kunder enligt foretagets/allmanna principer for god
betjaning. Han tar ansvar for sakerheten i arbetet och haller arbetsmiljon i ordning.

En prestation underkénns om
- arbetet tar betydligt l1angre tid an vad som reserverats for arbetet
- examinanden inte klarar av att utfora ala sina uppgifter

Ett mindre fel ger dock inte underkant resultat under forutséttning att enheten
fungerar.Arbetsprovet avbryts omedelbart om examinanden inte foljer sékerhets-
bestammelserna. Osakligt beteende mot kunder eller andraleder ocksatill att provet
genast avbryts.

11 8 FORETAGSAMHET

a) Kraven pa yrkesskicklighet

Examinanden vet vad arbetet som foretagare forutsdtter. Han kan beddma sin egen
framatanda och sin eventuella foretagsverksamhet samt pa vilka omraden och hur han
kan utveckla sinafardigheter som foretagare. Examinanden har en gedigen
yrkeskunskap inom sin bransch och forstar branschens foretagsverksamhet. Han kan
analysera branschen samt méjligheternatill och riskernamed att starta och utveckla ett
foéretag inom branschen. Han har ocksa de baskunskaper som krévs for att starta ett
eget foretag.

Examinanden kanner till skillnadernamellan de olika foretagsformerna och vet
vilka administrativa dtgéarder som vidtas nér man grundar ett foretag. Han kan utveckla
en konkurrenskraftig affarsidé tillsammans med sakkunniga och vet hur man anvander
affarsidén som grund for planeringen och forverkligandet av verksamheten.
Examinanden vet vilka ekonomiska, produktiva och psykiska resurser som kravs for
att driva ett foretag och kan bedéma behovet av dessaresurser t.ex. nar det gdler att
starta ett eget foretag.

Examinanden har kunskaper i marknadsforing och forstar att kundrelationerna och
andra samarbetsforhallanden & en viktig del av en framgangsrik foretagsverksamhet
och har darfor forutséttningar for att utveckla dessarelationer. Examinanden kanner
till prisséttningen av produkter, kostnadsslagen och de centrala ekonomiska
nyckeltalen. Han kan skaffa sig den information och de experttjanster som han
behéver bade nér han grundar féretaget och i de olika skedena av
fOretagsverksamheten. Examinanden kanner till den centrala lagstiftningen om
foretagsverksamhet.

b) Satten att pavisa yrkesskickligheten

| arbetsprovet bedoms
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- examinandens varderingar och personliga formaga att arbeta som foretagare
- examinandens kunskaper och fardigheter i foretagande

N& man planerar ett prov och véjer en miljo for provet & det viktigt att man forsakrar
sig om att det gar att méta de bada ovan namnda fardigheterna paett tillforlitligt sétt.

N& man bedbmer enskilda faktorer & det viktigt att man beaktar examinandens
formaga att utvardera sina egna fardigheter i arbetet som foretagare. Bedomningen
baserar sig pa gavbedomning, jamfoérande bedomning i grupp och diskussioner med
sakkunniga. Som arbetsredskap kan man anvandat.ex. olikatyper av samtal och
analyser. Man bedémer inte om examinanden &r en braforetagare eller inte utan malet
ar att man bildar sig en uppfattning om personens foretagarprofil. Genom att tolka sin
foretagarprofil kan examinanden sjdvstandigt eller tillsammans med sakkunniga gora
upp en utvecklingsplan for att beframja sitt eget arbete som foretagare.

Kunskaperna och fardigheternai foretagande bedéms pa basis av genuint arbete i
an-slutning till féretagande. Den centrala delen av provet & ett projekt om hur man
startar en langvarig foretagsverksamhet, déar examinanden bearbetar sin foretagsidé till
en affarsidé. Nar examinanden bygger upp en funktionell affarsidé bor han mangsidigt
granska verksamhetsmiljon speciellt ur en blivande foretagares synvinkel inom
branschen. Examinanden kan diskutera mojligheten att starta ett eget foretag och
fragor som beror detta med sakkunnigainom branschen.

Examinanden kan gbra upp de centrala planerna som behovsi affarsverksamheten
och beddma deras andamalsenlighet. Han kan ocksa granska f6retagets resursbehov.
Provet kan kompletteras med utredningar, kalkyler och annan skriftlig produktion samt
muntliga diskussioner och intervjuer.

c) Mal och kriterier for bedémningen

Malen for bedémningen:

- att beddma den egna férmagan att arbeta som foretagare och planera utvecklingen
av det egna foretagandet

- att kénnatill vilka basfardigheter som behtvs for att starta ett foretag samt att
behéarska centrala fragor i anslutning till detta

- att dranyttaav experttjanster och informationskéallor

Kriterierna for beddmningen:

Examinanden vet vad foretagandet kréver och vilka fardigheter som behdvs for att
lyckas som foretagare. Examinanden kan analysera sin forméaga att arbeta som
foretagare och ocksa sina véarderingar och pabasis av dessa bedoma sitt eget
foretagande och gora upp en utvecklingsplan for sig §alv som foretagare. Han kan
skapa losningar for foretaget och samtidigt lita pa sina egna bedomningar samt dra
nytta av och vardesétta sin yrkesskicklighet.

Examinanden kanner sin egen bransch och kan granska mgjligheterna och riskerna
med att starta ett fOretag inom branschen nér det géller framtidsutsikter, framtida ut-
veckling och marknads &get.

Examinanden vet pavilkaolika sétt en blivande foretagare kan starta sin
foretagsverksamhet. Examinanden kénner till de vanligaste |6sningarna nér det géller
bl.a. foretagsformer, forfaranden vid grundandet av foretaget, fordelning av ansvaret,
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resursbehov och risker och han kan diskutera med sakkunniga om lampliga aternativ
for sin foretagsverksamhet. Examinanden kénner till vilka ekonomiska,
produktionsméssiga och psykiska resurser som kravs for att driva ett foretag och kan
beddma behovet av dessaresurser nér det géller att starta det egna foretaget. Han
kanner till de lagstadgade dtgarder som forutsétts vid grundandet av foretag och vet
var det finns experttjanster att tillga.

Examinanden kan utveckla en konkurrenskraftig affarsidé, forstar vilken uppgift
affarsidén har som arbetsredskap inom foretagsverksamheten och vet hur den anvénds
som grund for planeringen och genomforandet av verksamheten. Nar examinanden
utvecklar affarsidén tar han hansyn till efterfragan och konkurrensen pa marknaden
samt olika specialiseringsfaktorer som & vasentliga for att verksamheten skall fungera.
Examinanden kan gora upp planer fér de centrala omradena av foretagets verksamhet
och utvéardera dem. N&r examinanden bearbetar afférsidén och verksamhetsplanerna
kan han vid behov ta hjdlp av sakkunniga.

Examinanden forstar att kundrelationerna och andra samarbetsférhdlanden & en
véasentlig del av en framgangsrik affarsverksamhet. Han vet vad som utgor de
grundldggande varderingarnanar det géller skotseln av kundrelationerna och andra
samarbetsforhallanden samt for verksamhetssétten som definierasi afférsidén i hans
eventuellaforetag. Han har de férdigheter som beh6vs for att bygga upp och
upprétthallakund- och leverantorsrelationer samt andra nétverksforhdlanden som &r
vasentligafor en fortgdende verksamhet

Examinanden forstar vad en [6nsam verksamhet grundar sig pa och kan paverka
foretagets |onsamhet. Han kan tolka foretagets bokslut bl.a. med avseende pa kapital,
formogenhet, likviditet och resultat. Examinanden forstar principerna for
kostnadsberakning och vet vilka marknadsméssiga faktorer man maste beakta for att
kunna prissétta produkter fornuftigt. Examinanden kan gbra en grovt uppskattad
budget och kan sokainformation och experttjanster for att |6sa beskattningsfragor som
ber6r branschens foretagsverksamhet. Han kanner till den centrala lagstiftningen i
anglutning till affarsverksamheten. Examinanden kan soka den information och de
experttjanster som han behover i de olika skedena av afférsverksamheten.
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Utbildningsstyrelsen har godkant dessa
examensgrunder med stdd av lagen om
yrkesinriktad vuxenutbildning.

De fristdende examina ar examina som
sarskilt planerats och utvecklats for att
avlaggas av den vuxna befolkningen.

Planeringen och genomfdrandet av de
fristaende examina baserar sig pa ett
nara samarbete mellan sakkunniga
inom undervisning och arbetsliv.
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